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Viera, Ramos & Asociados S. Civil R. Ltda.

Auditores & Consultores

DICTAMEN DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A LOS SENORES MIEMBROS DEL COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU -
CONSEJO DEPARTAMENTAL DE PIURA

Como parte del examen de los estados financieros de Colegio de Ingenieros del Pert -
Consejo Departamental de Piura al 31 de diciembre de 2019, hemos evaluado el Estado de
Situacién Patrimonial por el afio terminado en esa fecha, considerando que el presupuesto es
una herramienta importante para el control econémico del Colegio.

Decano del Colegio de Ingeniero del Perti — Consejo Departamental Piura, es responsable de
la elaboracién, control y supervision del estado de Situacién Presupuestal, de acuerdo con las
directivas y normas emitidas por el Colegio.

Nuestra responsabilidad consiste en realizar una evaluacién del Estado de Situacién
Presupuestal basada en nuestra auditoria y emitit una opinién sobre su razonabilidad. Nuestro
examen fue realizado de acuerdo a las normas internacionales de Auditotia aprobadas para su
aplicacion en Pert por la junta de Decanos de Colegio de contadores Publicos del Pertd. Dichas
normas exigen que cumplamos con requisitos éticos y legales respectivamente, asi como que
la auditoria sea planeada y realizada pata obtener seguridad razonable de que los estados
presupuestarios estén libres de etrores matetiales.

En nuestra opinién, el Estado de Situacion Presupuestal del Colegio de Ingenieros del Perti
- Consejo Departamental de Piura por el petiodo terminado el 31 de diciembre de 2019 ha
sido ejecutado razonablemente, asimismo las desviaciones de las partidas, han sido explicadas
adecuadamente.

Refrendado por

atneneroves. "0 Qvova, Rames & Asociadss S. Civit R. Lida,

Alfredo Viera Montero (Socio)
Contador PUblico Colegiado Certificado
Matricula N° 07 - 00703

06 de febrero, 2021
Piura, Perti




COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU — CONSEJO DEPARTAMENTAL DE
PIURA
INFORME DE AUDITORIA A LOS ESTADOS PRESUPUESTARIOS PERIODO
2019

I. NATURALEZAY OBJETIVOS DEL EXAMEN

1.1 Naturaleza

De acuetdo al conttato celebrado se indica que la auditoria es de tipo Financiero - Opetrativo,
haciendo la aclaracién que en el financiero se incluye el aspecto tributatio, todo esto esta
contenido en la Catta de Control Interno; y ademas de la revision presupuestal por la cual es
la emisién del presente informe, el informe cotto o dictamen a los Estados Financieros y
reporte de deficiencias significativas de la Institucién, correspondiente al periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del 2019.

1.2 Objetivos

El objetivo de la Auditotia Financiera es emitit una opinién sobte la razonabilidad de la
informacion financiera, asi como, del grado de cumplimiento de las metas y objetivos previstos

en el presupuesto institucional.
Los objetivos del examen predeterminados en las clausulas del contrato son como siguen:

1.2.1. Objetivo general
e Emitir opinién sobre la razonabilidad de los Estados Presupuestarios.

1.2.2. Objetivos especificos

e Determinar sila ejecucién del presupuesto institucional esta de acorde a lo planificado,
mediante el andlisis de comportamiento de los ingresos y gastos.

e Deterninar sila ejecucion de los gastos cuentan con las debitas autorizaciones pot parte
de los responzables.

e Determinar cuales son las partidas presupuestadas y no ejecutadas.

e Determinar las partidas ejecutadas pero no presupuestadas.

o Verificar la razonabilidad de los ingtesos propios como una fuente de financiamiento
del presupuesto de la Entidad.

e Verificar si la evaluacién presupuestaria determina los indicadores de eficacia,
eficiencia, desempefio y opetacién en la ejecucion del Presupuesto Institucional.




II. ALCANCES DEL EXAMEN

El petiodo a examinar cottrespondié al petiodo del 01 de enero al 31 de diciembre del 2019 y
comprende el anilisis selectivo de la informacién presupuestaria generada y evaluacién del
cumplimiento de los dispositivos legales presupuestarias en los procesos de programacion,
formulacién, aprobacién, ejecucién, control y evaluacién del presupuesto, asi como la
aplicacién de la normatividad presupuestal vigente, normas de contabilidad generalmente
aceptadas en la elaboraciéon de los Estados Presupuestarios.

III. ANTECEDENTES Y BASE LEGAL DE LA INSTITUCION

3.1. Antecedentes de la Instituciéon

El Consejo Departamental de Piura es un 6tgano ejecutivo con autonomia econémica y
administrativa, que forma parte del Colegio de Ingenieros del Perti y agtupa a ingenieros
colegiados en diferentes especialidades, conformando once (11) capitulos de ingenieria:
Agticolas, Agrénomos, Civiles y Sanitatios, Industriales y de Sistemas, Agroindustriales e
Industrias Alimentarias, Mecanicos Eléctricos, Minas y Geologia, Pesqueros, Quimicos, de
Petroleo, y Zootecnistas y Ambientales.

3.2. Vision

El Consejo Departamental de Piura del Colegio de Ingenieros del Perd, es una Institucion
moderna, democritica y transparente, que vela por los inteteses de sus colegiados y facilita su
desarrollo profesional prestindole servicios de calidad; lidera corrientes de opinién sobte
aspectos técnicos y legales que le conciernen, y participa activa y eficazmente en los procesos

de desarrollo.
3.3. Mision

Somos el Consejo Departamental de Piura del Colegio de Ingenieros del Perd, institucion
reptesentativa de todos los ingenieros colegiados de la Regién de Piura; prestamos setvicios
eficientes de defensa profesional, proteccion social, desarrollo profesional y recreacion a sus
colegiados y familiares; asi como generamos debates y opinién técnica y normativa sobre temas
de intetés para el desarrollo regional y nacional; contribuimos al bienestar social y econémico
de nuestra membresia y apottamos a la sostenibilidad de los procesos de desarrollo en el

tetritotio regional y el progreso de nuestra sociedad.

3.4. Base legal

e Articulo 20 de la Constitucién Politica del Pert
e TLey N° 14086 que crea el Colegio de Ingenieros del Pert
e Ley N° 24648 que aptueba los Estatuto del Colegio de Ingenieros del Pert




e Estatutos del Consejo Departamental de Piura
3.5. Organizacion del colegio

Confotrme al Estatuto, la estructura de los 61ganos de Gobiernos es la establecida en el articulo

4.01, y es la siguiente:

A) El Congteso Nacional de Consejos Departamentales:
B) El Consejo Nacional

C) Las Asambleas Departamentales

D) Los Consejos Departamentales

3.6. Consejo Directivo del periodo 2019-2021

El Consejo Ditectivo de la Institucién, durante el petiodo examinado es el siguiente:

Cargo Apellidos y Nombres
Decano Ing. Manuel Alain Asmat Cordova
Vice decano Ing. Jose Mattin Mejias Coronado
Secretario Ing. Roger Sandoval Garrido
Prosecretario Ing. Mirtha Montenegro Rivera
Tesorero Ing. Eliezer Morey Astudillo
Drotesorera Ing. Norma Ordinola Ipanaque




IV. EVALUACION DE ESTADOS PRESUPUESTADOS 2019

Mediante Acta de Asamblea Ordinaria N°01-2019 de fecha 04 de julio del 2019, con motivo
de realizarse la primera Asamblea Otdinaria de Gestién 2019-2021, convocada por el Decano
Ing. Manuel Asmat Cérdova y del Director Sectetatio Ing. Roger Sandoval Gattido, se
estableci6 dentro de la agenda la aprobacién de los Estados Presupuestados, dando como

acuerdo lo siguiente:
C) Se acuerda por unanimidad el presupuesto CIP-CDP para el afio 2019.

Mediante los informes entregados, se realiza el andlisis de los presupuestos por cada Comité
Local que componen al CIP-CDP.

Resumen de Ingresos y Egresos Presupuestados CIP-CDP 2019

Menor Mayor
Rubro Presupuestado Ejecutado Ingreso Ingteso
Presupuesto de ingtesos 5,289,812.35 | 5,523,688.13 0.00 233,875.78
Rubro Presupuestado Ejecutado Menor Mayor
Gasto Gasto
Presupuesto de egresos 5,289,812.35 | 5,142,595.59 147,216.76 0.00
Superavit presupuestal 381,092.54

v Durante el ejetcicio 2019 el CIP-CDP, obtuvo un

aumento de lo ejecutado vs lo

presupuestado, por un total de S/233,875.78, reptesentado por un pocentaje de 4.23 % de
incremento, cuyas apottaciones de los Comités Locales es el siguiente:

Presupuesto de ingresos
: Menor o mayor ing. o
Sedes Presupuestado Ejecutado Ejecutado % ing.

Piura 4,433,194 4,488,665 55,471 1.05%
Sullana 253,565 322,303 68,738 1.30%
Chulucanas 55,359 46,930 | - 8,429 -0.16%
Sechura 60,872 55,979 | - 4,893 -0.09%
Paita 52,541 45,451 | - 7,089 -0.13%
Talara 434,280 564,358 130,078 2.46%

5,289,811 5,523,687 233,876 4.23%

Como se puede obsetvar los Comités han generado un aumento de lo ejecutado con un
potcentaje positivo de 1.30% y 2.46 cortespondiente a los Comités de Sullana y Talara
respectivamente y los que han tenido menos ejecucion en base al presupuesto con un
porcentaje negativo de -0.16% y -0.13% son los Comités Locales de Chulucanas y Paita

respectivamente.

v" Con tespesto a los egresos presupuestados se puede obsetvar que la Institucion no ha
ejecutado un importe S/ 147,216.76 , que representa el 2.78% del presuesto,tal como se

muestra en el siguiente detalle:




) PRESUPUESTO DE EGRESOS BT
MENOR O "

SEDES PRESUPUESTADO EJECUTADO MAYOR EG. i s

EJECUTADO 3
Piura 4,433,194 4248153 185,041 3.59%
Sullana 253,564 310,800 57,236 111%
Chulucanas 55,359 32,289 23,070 0.45%
Sechura 60,872 47,206 13,666 0.27%
Paita 52,541 43,752 8,789 0.17%
Talara 434,280 460,396 26,116 0.51%
5,289,810 5,142,595 147,215 -2.86%

Con tespecto al comité que menos ejecuto el gasto presupuestado es Piura, el cual representa
una disminucién del -3.59%, el Comité Local que supero el gasto presupuestado con un
potcentaje de aumento de 1.11% es Sullana.

4.1. Evaluacién de Presupuesto de la sede de Piura

La sede de Piura es la principal en mostrar una menor ejecucién de egresos en funcién a lo
presupuestado, reflejando una diferencia por S/-185,041 lo que representa 4.17% de lo
presupuestado, sin embargo, en los ingresos presupuestado se obtuvo un incremento de lo

ejecutado del 1.25 %.

I Resumen General Presupuestal Afio 2019 — Sede Piura |

Menor Mayor
Rubro Presupuestado Ejecutado Ingreso Ingreso
Presupuesto de ingtesos 4,433,194.58 4,488,665.38 0 55,470.80
Rubro Presupuestado Ejecutado Menor Mayor
Gasto Gasto
Presupuesto de egtresos 4,433,194.58 4,248,153.31 185,041.27 0
Superavit presupuestal 240,512.07

4.1.1. Evaluacion de ingresos presupuestados de la sede de Piura

La partida “I-0000001 Ingresos ordinarios™ es la mis representativa, puesto que simboliza el
41.15% del total de los ingresos ejecutados, también es la segunda pattida con mayor ejecucion
en base al presupuesto, obteniendo un incremento del 2.39%.

La pattida 1-0000004, refleja la mejor variacién positiva en base a lo ejecutado, teniendo
inctemento del 2.70% del presupuesto.

I Presupuesto Resumido Compataﬁvo de Ingresos — Sede Piura

Partida Detalle de partida , Fjecutado | Vatiacign | Yaracion
Presupuestado %o
1-0000001 | Ingresos ordinarios 180407250 | 1,847,157.73 | 4308523 |  2.39%
10000002 | Colegiaturas. 987,800.00| 1,000,64801 | 12,84801| 1.30%
1-0000003 | Ingresos extraordinarios 1,383,622.08 | 1,376,202.75 -7,419.33 -0.54%
0000004 | T une 25770000 |  264,656.89 6,956.89 |  2.70%
capacitaciones-IEPI
Total, ingtesos 4,433,194.58 | 4,488,665.38 | 55,470.80 |  1.25%




Elingteso ejecutado a nivel total para la sede de Piura fue mayor a su presupuesto en S/55,471
y esta pequefia variacién se debe que algunas subpartidas presentan incrementos, asi como
disminuciones produciendo un efecto minimo a nivel de pattida.

Se detalla las siguientes subpartidas:

v’ La subpartida que tiene mayor exceso en la ejecucién vs lo presupuestado es
“duplicados de carnets-recanetizacion-derechos de transferencia, constancias,
duplicados de diploma, titulacién fuera de Piura- colegiatura extemporanea-
colegiatura privada” por un incremento de S/127,182.01, sin embargo esta variacion
significativa no se refleja a nivel de su partida (I-0000002 Colegiaturas.) ,porque este
incremento fue absorbido por las sub partidas , las cuales suman un importe de
S/114,334.00.

v" La subpartida “Cutsos , chatlas,seminatios” el ejecutado excedio 2 lo ptesupuestado
en S/84,112.02 pero la subpartida “Congteso CONIA” tedujo los ingtresos
prosupuestados en un S/-85,453.96 ,orginando que la partida a la que pertenecen (I-
0000004 Centro de cursos y capacitaciones) solo incremente un 2.70%

l Presupuesto Detallado Comparativo de Ingresos — Sede Piura l

Partida Detalle de partida Presupuestado | Ejecutado | Variaciéon Vari;)cién
1-0000001 | Ingresos ordinarios 1,804,072.50 | 1,847,157.73 | 43,085.23 2.39%
Cuotas otdinarias del ejercicio. 1,469,800.00 | 1,517,632.00 47,832.00 3.25%
Cuotas ordinatias afios antetiotes 198,342.50 196,790.00 -1,552.50 -0.78%
Cuotas extraotdinatias 11,830.00 16,396.73 4,566.73 38.60%
Cettificados de habilidad 118,700.00 113,914.00 -4,786.00 -4,03%
Cettificado obra publica 5,400.00 2,425.00 -2,975.00 -55.09%
1-0000002 | Colegiatutas. 987,800.00 | 1,000,648.01| 12,848.01 1.30%
Insctipcién por colegiatura 932,000.00 831,166.00 | -100,834.00 -10.82%
Insetipsion frchovacion colegiaus 49,500.00 36,000.00 | -13,500.00|  -27.27%

[temporal I S
Duplicados de catnets-recanalizacion-
derechos de transferencia, constancias,
duplicados de diploma, titulacién fuera 6,300.00 133,482.01 | 127,182.01 2018.76%
de Piura- colegiatura extemporinea-
colegiatura privada

1-0000003 | Ingresos extraordinarios 1,383,622.08 | 1,376,202.75 -7,419.33 -0.54%
Solicitud- centro de arbitraje. 9,330.00 7,830.48 -1,499.52 -16.07%
Tasa administrativa -centro de atbitraje. 122,866.00 34,262.41 | -88,603.59 -7211%
Honorarios atbittales 355,946.00 408,537.55 52,591.55 14.78%
Derecvl.lor <.:'le revalidacién anual-centro 5,600.00 0 15,600.00 -100.00%
de atbittaje
Otros ingresos del centro de atbitraje 4,500.00 1,936.88 -2,563.12 -56.96%
Tasa administrativa petitaje 45,000.00 10,720.34 | -34,279.66 -76.18%
Comisién peritaje 10% 4,000.00 1,407.80 -2,592.20 -64.81%
Pago potingresoidenuevos peritos - 3,500.00 0| -350000| -100.00%

revalidacién anual de petitos.

Otros ingresos del centro de peritaje A o
(il 435 627.23 192.23 44.19%




Revisién expedientes de obra-visitas

técnicas -comisiéon 5% habilitaciones 20,400.00 21,474.91 1,074.91 5.27%
urbanas

IEspgued (e ates do ol il 408,000.00 | 49430220 |  86,302.20 21.15%
técnicas -habilitaciones urbanas

Alquiler de auditorios, alquiler de

pétgolas. Alquiler de plataforma-alquiler 82,500.00 62,359.36 | -20,140.64 -24.41%
de snack

7777777 | Servicio de piscinas 1620569  9,687.30| -651839|  -4022%
Carnet de piscina 608.47 1,838.76 1,230.29 202.19%
e A 8340000 | 7675983 | -6,640.17|  -7.96%
cajeros automaticos-otros)

Servicio de Mailing-publicidad 9,500.00 8,131.36 -1,368.64 -14.41%
Multas electorales. 123,970.00 119,650.00 -4,320.00 -3.48%
Otros ingtesos extraordinatios

(constancias y ottos setvicios y u
actividades-ahoyos del CN - verita de 87,860.92 116,676.34 28,815.42 32.80%
proyecto avicola)

1-0000004 fg;}m S RUishey e 257,700.00 |  264,656.89 |  6,956.89 270%
Cettificaciones, cettificados 9,600.00 23.807.17 14,207.17 147.99%
Cutsos, chatlas, seminatios 91,000.00 175,112.02 84,112.02 92.43%
Academias de verano 37,100.00 31,191.66 -5,908.34 -15.93%
Congreso CONIA 120,000.00 34,546.04 | -85,453.96 -71.21%

Total ingreso 4,433,194.58 | 4,488,665.38 | 55,470.80 1.25%

4.1.2. Evaluacion de egresos presupuestados de la sede de Piura

La pattida de egresos “E-0000009 Gastos de centro de arbitraje” es la principal partida que ha
utilizado una menot ejecucién de lo presupuestado por S/-65,832, representando un 35.58%
de la variacién del presupuesto. Port el contratio, la partida que presenta un mayor exceso de
lo ejecutado, es la partida “E-0000002 Honoratios profesionales” con un incremento de
S/76,807.58, representando el 1.73% del total presupuestado.

I Presupuesto Resumido Comparativo de Egresos — Sede Piura 4'
Partida Detalle de pattida Presupuestado | Ejecutado | Vasiacion | 5 *4%"
E-0000001 Gastos de personal 661,715.12 616,392.97 -45,322.15 -6.85%
E-0000002 Honorarios profesionales 495,230.00 572,037.58 76,807.58 15.51%
E-0000003 Mantenimiento de local y equipos 147,750.00 137,166.18 -10,583.82 -1.16%
E-0000004 Setvicios bésicos 274,749.60 213,183.14 -61,566.46 -22.41%
E-0000005 Utiles y suministros 82,400.00 74,621.31 -7,778.69 -9.44%
E-0000006 Suscripciones y publicidad 72,500.00 39,613.59 -32,886.41 -45.36%
E-0000007 Semana de la ingenieria 102,600.00 101,349.55 -1,250.45 -1.22%
E-0000008 Gastos diversos de gestion 557,899.76 594,607.73 36,707.97 6.58%
E-0000009 Gastos de centro de arbitraje 449,769.46 383,936.76 -65,832.70 -14.64%
E-0000010 Gastos de centro de peritaje. 66,800.00 17,616.85 -49,183.15 -73.63%
E-0000011 Gastos de patcela 136,328.13 108,820.29 -27,507.84 -20.18%
E-0000012 Colegiaturas 558,108.18 527,677.79 -30,430.39 -5.45%
E-0000013 Transferencias al consejo nacional 280,170.00 285,637.90 5,467.90 1.95%




E-0000014 Adquisiciones diversas 36,000.00 30,440.93 5,559.07 |  -15.44%

E-0000015 Safedrch el et o 24493750 | 277,524.48 32,586.98 13.30%
profesionales de ingenietia-iepi

E-0000016 Proyectos 266,236.83 | 267,526.26 1,289.43 0.48%

Total Egesos 443319458 | 424815331 | -185041.27 417%

Algunas subpartidas que se deben mencionar en base a una vatiacién significativa y otros
aspectos que consideramos de importancia son las siguientes:

v’ La subpartida de “Honorarios supetvisotes y calificaciones tecnicos de obtra” su
ejecucion excedio a lo presupuestado en un 36.53%.

v' La subpartida “Gastos de celebracion de navidad del ingeniero -chocolatada nifio cip-
atencion a trabajadotes” su presupuesto inicial fue de S/140,000.00 peto se termino
ejecutando  S$/220,110.85, lo que representa un incremento del 57.22% de lo
presupuestado.

v" La subpartida que cortesponde a “El Proyecto de trasnformacion virtual-lera fase”se
tiene un presupuesto de S/148,000 ,pero al cietre del ejercicio solo ejecuto el 3.83%.

v' Las subpartidas de “Instalacion sistema contta incendio” y “Suministro y trabajo de
tabletos electticos y pozo tietra” no fueron consideradas en el presupuesto pero se
gjecuto un total de S/162,179,58 y S/50,953.36 respectivamente. Tambien se debe
mencionat que estas subpartidas fueron aprobadas de acuerdo a la Acta de Asamblea
Ordinaria N°02- 2019 ,la cual se celebro el 28 de diciembzte de 2019.

v' Las subpattidas de: “Contigencias por beneficios sociales”, “capacitacion al personal”
“Insumos mantenimiento de equipos informaticos”, “utiles de oficina-arbitraje”,
“ptoyecto de aplicacién app movil- pago cuotas y otros servicios del CIP” y
“Remodelacion de almacen para sala de conferencias”,lo cuales suman un total de
S/113,120.00, representando el 2.55% del presupuesto.

l Presupuesto Detallado Comparativo de Egresos — Sede de Piura I

Partida Detalle de partida Presupuestado | Ejecutado | Variacién | Vatiacién %
E-0000001 Gastos de personal 661,715.12 616,392.97 -45322.15 -6.85%
Sueldos CIP 464,968.00 448,479.80 -16,488.20 -3.55%
Gratificaciones al personal 88,000.00 71,617.44 -16,382.56 -18.62%
Essalud 41,847.12 40,438.11 -1,409.01 -3.37%
HensHoos poclles Qe Jos thajadares 40,000.00 49,269.48 9,269.48 23.17%
(CTS-lig.t.c.-seguros)
Contingencias por beneficios sociales 15,000.00 0 -15,000.00 -100.00%
L nluilomiay 4,000.00 6087.68|  2,087.68 52.19%
distintivos institucionales ?
Lipplemedtacion . peonabanitormes 2,300.00 50046  -1,799.54|  -7824%
de faena y seguridad : , -
Capacitacién al personal 5,600.00 0 -5,600.00 -100.00%
E-0000002 Honoratios profesionales 495,230.00 572,037.58 76,807.58 15.51%
Asesotia elaboracién expedientes 27,000.00 18,924.00 -8,076.00 -29.91%
Auditoria contable-inventatrio 25,000.00 23,305.08 -1,694.92 -6.78%
Elaboracién de peritaje 25,000.00 29,900.00 4,900.00 19.60%
Hanotqtior s civisorer ycalicacionies 30800000 |  420497.40 | 112,497.40 36.53%
técnicos de obra
Otros setvicios (Reemplazos, Apoyos en
Areas administrativas, setvicio de 62,400.00 28,255.00 -34,145.00 -54.72%
salvataje)

10



Honoratios mantenimiento de jardines 4,630.00 4,630.00 I 0.00%
T i 4,700.00 5,060.00 360 7.66%
piscina
Honorarios por asesoria legal externa 38,500.00 41,466.10 2,966.10 7.70%
E-0000003 Mantenimiento de local y equipos 147,750.00 137;166.18 -10,583.82 -71.16%
Nty epamcion ol locyl- 96,600.00 85,546.73 |  -11,053.27 11.44%
insumos y honoratios
Tusdimos meglebimisiato deequipos 6,600.00 000  -6,60000|  -100.00%
informiticos.
Mo nnie de Sehltipfioeduipos 1200000 |  33,021.31|  21,021.31 175.18%
diversos
Insumos mantenimiento de piscina 12,000.00 8,925.87 -3,074.13 -25.62%
e N s 20,550.00 967227 | -10877.73 -52.93%
cistetnas de agua
E-0000004 Servicios basicos 274,749.60 213,183.14 -61,566.46 -2241%
Energia 83,700.00 80,628.47 -3,071.53 -3.67%
Agua 39,219.60 25,553.39 -13,666.21 -34.85%
Teléfono, intetnet, méviles 49,044.00 37,178.88 -11,865.12 -24.19%
Maxidad el sancling ylubHepntes do 12,800.00 7,679.62 -5,120.38 -40.00%
unidades méviles :
Setvicio de vigilancia 73,986.00 55,171.60 -18,814.40 -25.43%
Ottros setvicios- mailing 16,000.00 6,971.18 -9,028.82 -56.43%
E-0000005 Utiles y suministros 82,400.00 74,621.31 -7,778.69 -9.44%
aofvidios de Inpivats coplds-cettitisados 48,000.00 3737342 | -10,626.58 22.14%
de habilidad
Suministros (tintas, recargas, tonet, 2,400.00 650 1,750.00 72.92%
master.)
Matetriales pata limpieza 19,200.00 23,540.07 4,340.07 22.60%
Utiles de oficina 12,800.00 13,057.82 257.82 2.01%
E-0000006 Suscripciones y publicidad 72,500.00 39,613.59 -32,886.41 -45.36%
Susctipciones (irager) 2,200.00 2,000.00 -200 -9.09%
Gastos de publicidad-avlsos- sesvicio po 51,100.00 29355.86 | -21,744.14 -42.55%
sopotte
Cotteos, mensajetia, Coutiet. 19,200.00 8,257.73 -10,942.27 -56.99%
E-0000007 Semana de la ingenieria 102,600.00 101,349.55 -1,250.45 -1.22%
Publicaciones en diatios 2,500.00 7,983.05 5,483.05 219.32%
Setviclie e Supredionale i iagiones, 12,900.00 3,000.00 |  -9,900.00 -76.74%
dipticos
Gletos poz ceremmiola protocalar-dis 67,200.00 47,069.60 | -20,130.40 29.96%
central-misa y desfile
Actividades institucionales internas
(chatlas, conferencias, deportes y otros 20,000.00 43,296.90 23,296.90 116.48%
gastos)
E-0000008 Gastos divetsos de gestion 557,899.76 594,607.73 36,707.97 6.58%
Comiptas divetsas y otros gastos (Compta
de diatios, agua de mesa, medicamentos, 35,799.76 21,794.49 -14,005.27 -39.12%
accesotios divetsos, etc.)
Apoyo a instituciones 2,250.00 3,420.00 1,170.00 52.00%
Refrigetios y atencién reuniones
(asambleas, consejos depattamentales, 36,000.00 17,627.27 -18,372.73 -51.04%
consejo directivo, comisiones)
Gastos notatiales y registrales 12,500.00 4,972.30 -7,527.70 -60.22%
Atenciones oficiales y protocolates 9,600.00 24,104.37 14,504.37 151.09%




Actividades institucionales (dia de la

mujer, dia del vitalicio, dfa de la mujer, 73,250.00 106,198.32 32,048.32 44.98%
dia del padte, otros)

Viiticos por asistencia a reuniones y

congtesos nacionales-representaciones 50,000.00 33,820.34 -16,179.66 -32.36%
CIDP,

Gastos de celebracién de navidad del

ingeniero -chocolatada nifio CIP- 140,000.00 220,110.85 80,110.85 57.22%
atencién a trabajadores

Ljicssie, yioates dunpdiagon Gtk pin, 7200000 5697396 | -1502604|  -20.87%
diferencia tipo de cambio)

Trlbutos gobiernos locales-autoevaltio- 63,500.00 63,120.30 3707 0.60%
impuestos

Apoyo a comité local Chulucanas 5,000.00 5,000.00 0.00%
Apoyo a comité local Sechura 5,000.00 5,000.00 0.00%
Apoyo a comité local Paita 5,000.00 5,000.00 X 0.00%
Cistos de apliilasiPor dnivetdno, 4800000 | 2746553 | -2053447 42.78%
capacitaciones)

E-0000009 Gastos de centto de atbitraje 449,769.46 383,936.76 -65,832.70 -14.64%

Sueldo personal de atbitraje 50,340.00 47,984.65 -2,355.35 -4.68%
Gratificaciones centro de atbitraje 6,162.86 9,037.01 2,874.15 46.64%
£ e s Uiieond) 4,470.00 7,565.87 3,005.87 69.26%
Seguros, otros)
Es salud centro de arbitraje 4,530.60 4.479.93 -50.67 -1.12%
Utiles de oficina-atbitraje 1,920.00 o| -1,92000| -100.00%
Servicio de Courier 3,600.00 4,262.33 662.33 18.40%
Dietas de directotio 10,800.00 9,000.00 -1,800.00 -16.67%
Pago de honorarios de arbitros 355,946.00 300,074.76 -55,871.24 -15.70%
i 1 R S 12,000.00 153221 -1046779|  -87.23%
atenclones

E-0000010 Gastos de centro de petitaje. 66,800.00 17,616.85 -49,183.15 -73.63%
Dietas de ditectotio 10,800.00 5,620.00 -5,180.00 -47.96%
el i e S 6,000.00 127636 |  -4,723.64 -78.13%
catnets y otros del centro de petitaje
Vige debonioratiol ot tealizudian He 50,000.00 10,72049 | -39,279.51 78.56%
petitaje

E-0000011 Gastos de patcela 136,328.13 108,820.29 =27,507.84 -20.18%
Sueldo personal de parcela 57,307.00 42,047.97 -15,259.03 -26.63%
Gratificacién personal parcela 11,167.00 6,881.90 -4,285.10 -38.37%
Cts-lig-petrsonal de parcela 4,496.50 2,023.48 -2,473.02 -55.00%
Es salud personal parcela 5,157.63 3,790.05 -1,367.58 -26.52%
Honorarios personal apoyo en parcela 40,200.00 39,600.00 -600 -1.49%
D o 18,000.00 1447689 |  -3,523.11 19.57%
patcela (combustible, agua, pasto)

E-0000012 Colegiaturas 558,108.18 527,6771.79 -30,430.39 -5.45%
Sueldo personal colegiaturas 35,916.00 33,913.75 -2,002.25 -5.57%
Gratificacién personal colegiaturas 6,524.74 6,524.74 - 0.00%
CTS-lig-petsonal colegiaturas 2,495.00 2,743.59 248.59 9.96%
Es salud personal colegiaturas 3,232.44 3,224.12 -8.32 -0.26%
Transferencias colegiaturas al CN- %S
ordinatias 7 2da especialidad-temporales 336,000.00 300,280.00 -35,720.00 -10.63%
2oy iiad pas conviton calificadote 8,640.00 9,480.00 840 9.72%
expedientes colegiatura
Gastos de colegiatura-ceremonia 165,300.00 171,511.59 6,211.59 3.76%

E-0000013 Transferencias al consejo nacional 280,170.00 285,637.90 5,467.90 1.95% =




Tl esRlalpldidenegiid 190,869.00 |  195,778.00 4,909.00 257%

social-ISS

Transferencias al consejo nacional-CN 83,801.00 87,194.90 3,393.90 4.05%

gﬁnsf duplicados carnets-recarnetiz al 5,500.00 2,665.00 -2,835.00 51.55%
E-0000014 Adquisiciones diversas 36,000.00 30,440.93 -5,559.07 -15.44%

Adquisiciones de bienes 36,000.00 30,440.93 -5,559.07 -15.44%
B-000015—{ - o0 pox Iustituto de Betudios 244,937.50 | 277,524.48 |  32,586.98 13.30%

Profesionales de Ingenieria -IEPI

Sueldo personal IEPI 21,150.00 36,892.82 15,742.82 74.43%

Gratificacién personal IEPI 3,924.00 7,295.37 3,371.37 85.92%

CTS-lig-personal IEPT 1,375.00 3,454.25 2,079.25 151.22%

Es salud personal IEPI 1,903.50 3,311.95 1,408.45 73.99%

Gastos de academias de vetano 21,000.00 24,605.85 3,605.85 17.17%

Gastos por cutsos, seminatios, paneles, e

Forum tealizados pot el drea de TEPT 89,000.00 148,142.14 59,142.14 66.45%

Gastos congreso CONIA 106,585.00 53,822.10 -52,762.90 -49.50%
E-0000016 Proyectos 266,236.83 267,526.26 1,289.43 0.48%

Froyeatoide aplicacion sbp suovl: pago 9,000.00 0.00|  -9,00000|  -100.00%

cuotas y otros servicios del CIP

Acondicionamiento oficina de atbittaje 14,236.83 12,065.11 -2,171.72 -15.25%

2‘8‘;”5“0 =R e o 148,000.00 567521 | -142,324.79 96.17%

Adquisicién de sistema integral contable 60,000.00 0.00 -60,000.00 -100.00%

Remodelacién bisica del cafetin 10,000.00 22,653.00 12,653.00 126.53%

Rar dshien de aitaCelipais sl de 15,000.00 0.00| -1500000(  -100.00%

conferencias

i el e L tmihal y 10,00000|  14,00000|  4,000.00 40.00%

patcela

Instalacién sistema contra incendio 0.00 162,179.58 162,179.58

Stuzdnsto y absio de bleros 000|  5095336|  50,953.36

eléctricos y pozo tierra

Total de egresos 4,433,194.58 | 4,248,153.31 | -185,041.27 -4.17%

4.2. Evaluacion de Presupuesto Comité Local de Talara

El Comité Local de Talara, es el segundo de los Comités que ha sobrepasado el gasto
ptesupuestado con un porcentaje del 0.51% del presupuesto general.

[ Resumen General Presupuestal Afio 2019 — Comité Local Talara l

Menor Mayor
Rubto Presupuestado Ejecutado Ingreso Ingtreso
Presupuesto de ingresos 434,280.00 564,358.08 0.00 130,078.08
Rubro Presupuestado Ejecutado Menor Mayor
Gasto Gasto
Presupuesto de egresos 434,280.00 460,395.62 73,884.38 0.00
Superavit presupuestal 203,962.46

4.2.1. Evaluacion de ingresos presupuestados Comité Local de Talara

De los ingtesos ejecutados pot el Comité Local de Talara se sabe que representan el 10.22%
del total de ingresos del CIP-CD, de ello se identifica que la partida presupuestada que mayor
representacién tiene es la “I-0000001” —ingtresos otrdinatios, siendo el 49.24% del total de los
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ingtesos ejecutados pot dicho Comité. Sin embargo, la partida que tiene un mayor inctemento
de lo ejecutado en base al presupuesto es la “I-0000003-ingresos extraordinatios” con un
incremento del 514.84% en base al presupuesto.

Presupuesto Resumido Comparativo de Ingresos — Comité Local Talara

i

Partida Detalle de partida Presupuestado Ejecutado Variacién Varzzcwn
1-0000001 Ingtesos ordinatios 208,800.00 221,855.80 13,055.80 6.25%
1-0000002 | Colegiaturas. 192,600.00 277,880.00 85,280.00 44.28%
1-0000003 | Ingresos extraordinarios 8,880.00 54,594.88 45,714.88 514.81%
T0000004 [ “ehito decuisos 24,000.00 10,027.40 1397260 |  -5822%

capacitaciones-IEPI
Total de ingtesos 434,280.00 564,358.08 130,078.08 29.95%

El incremento de la partida presupuestada I-0000003, cuyo porcentaje es de 514.81%, se
debe al siguiente detalle:

* Fl Comité Local de Talara realizo un bajo ptepuestos en base al “Revision expedientes
de obra-visitas técnicas -habilitaciones urbanas”, cuyo presupuesto es de S/840.00
siendo este un 0.193% del total de los ingtesos presupuestados, sim embatrgo se
recaudé el total S/30,895.29, lo cual representa el 547 % del total de ingresos
recaudados.

* Otro de las subpartidas con bajo presupuesto es “las Multas electorales”, con un
potcentaje del presupuesto total de 0.55%, lograndose recaudar durante el ejercicio un

total de S/17,300, reptesentando el 3.07% del total ejecutado.

Partida Detalle de partida Presupuesto Ejecutado Variacion % Variacion %

1-0000001 Ingresos ordinatios 208,800.00 221,855.80 13,055.80 6.25%
Cuotas otdinarias del ejercicio. 162,000.00 178,225.80 16,225.80 10.02%
Cuotas ordinarias afios anteriores 22,200.00 20,330.00 -1,870.00 -8.42%
Certificados de habilidad 24,000.00 23,300.00 -700.00 -2.92%
Cettificado obra publica 600.00 -600.00 -100.00%

1-0000002 Colegiaturas. 192,600.00 277,880.00 85,280.00 44.28%
Insctipcién por colegiatura 72,000.00 71,480.00 -520.00 -0.72%
Inseupcion senovicion 120,000.00 204,000.00 84,000.00 70.00%
colegiatura temporal
Duplicados de carnets-
recanetizacion-detechos de
transferencia, constancias, 5
diiplicidos de diploma, itlacidn 600.00 2,400.00 1,800.00 300.00%
fuera de Piuta- colegiatura
extemporéinea- colegiatura privada

1-0000003 Ingresos extraordinarios 8,880.00 54,594.88 45,714.88 514.81%
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v’ La subpartida “Honotatios supetvisores y calificaciones técnicos de obta” que se
presupuesto pot 2,200 termino ejecutando un gasto de 25,102.13, lo que guarda una
relacion directa con el incremento de los ingtresos ejecutados de la partida “Revision
expedientes de obra-visitas tecnicas”.

v’ Las subpartidas “Asesotia elabotacion expedientes” y “Honoratios por otros setvicios
(reemplazos, setvicios en dreas administrativas)” no se ejecuto lo presupuestado.

Presupuesto Detallado Comparativo de Egresos - Comité Local Talara

Partida Detalle de partida Presupuestado | Ejecutado | Variacién Vanoa)loclon

E-0000001 Gastos De Personal 101,542.00 | 101,428.75 -113.25 -0.11%
gt (D s el 72,600.00 |  75941.11 334111  4.60%
colegiaturas)
Gratificaciones de personal 12,100.00 11,986.83 -113.17 -0.94%
Essalud 6,642.00 6,498.31 -143.69 -2.16%
Beneﬁclos sociales de los trabajadores (CTS- 6.200.00 6,502.50 302,50 4.88%
lig.t.c.-seguros)
Implemertacion al personal-unifories y 2,000.00 0.00 -2,000.00 | -100.00%
distintivos institucionales
Capacitacion al personal 2,000.00 500.00 -1,500.00 |  -75.00%

E-0000002 Honorarios Profesionales 8,400.00 | 28,642.13 20,242.13 | 240.98%
Asesotia elaboracién expedientes 1,500.00 0.00 -1,500.00 | -100.00%
Auditoria contable-inventatio 2,500.00 3,540.00 1,040.00 41.60%
Gttt dhion T 220000 | 25,0213 22,902.13 | 1041.01%
técnicos de obra
Honoratios por otros setvicios (teemplazos, 2,200.00 0.00 -2,200.00 | -100.00%
setvicios en dteas administrativas)

E-0000003 Mantenimiento De Local Y Equipos 10,900.00 6,597.30 -4,302.70 | -39.47%
Mantenimiento y reparacion del local-insumos 9,000.00 3722.40 5277.60| -58.64%
y honorarios
Insusnos nuatesinsienio de equipos 1,000.00 |  2,633.00 1,633.00 | 163.30%
informaticos.
Mapteniniento de mobilistiorequigos 900.00 241.90 65810 | -73.12%
diversos-mantenimiento de unidades méviles

E-0000004 Setvicios basicos -segutos 23,168.30 |  25,434.50 2,266.20 9.78%
Energia 7,302.00 7,022.10 -279.90 -3.83%
Agua 852.10 851.50 -0.60 -0.07%
Teléfono, internet, méviles 3,014.20 2,944.70 -69.50 -2.31%
Movilidad local, gasolina y lubricantes 9,600.00 12,180.80 2,580.80 26.88%
Otros setvicios (PROSEGUR, segutos) 2,400.00 2,435.40 35.40 1.48%

E-0000005 | Utiles y suministros 7,780.00 7,668.71 -111.29 -1.43%
Setvicios de impresiones -copias - certificados 442000 444451 2451 0.55%

de habilidad y obra publica

[




Suministros (tintas, tecatgas, tonet, mastet.) 600.00 741.00 141.00 23.50%
Materiales pata limpieza 1,200.00 1,156.00 -44.00 -3.67%
Utiles de oficina 1,560.00 1,327.20 -232.80 -14.92%
E-0000006 Suscripciones y publicidad 5,220.00 1,774.73 -3,445.27| -66.00%
Avisos y publicaciones 4,800.00 1,050.00 -3,750.00 | -78.13%
Correos, mensajetia, Courier. 420.00 724.73 304.73 72.55%
E-0000007 Semana de la ingenieria 9,950.00 8,146.10 -1,803.90 | -18.13%
Publicaciones en diatios 250.00 0.00 -250.00 [ -100.00%
St}tv}clos de impresion de invitaciones, 200.00 0.00 200,00 | -100.00%
dipticos
Actlvldad(?s institucionales internas (charlas, 2,500.00 975.00 1,525.00| -61.00%
conferencias, deportes y otros gastos)
Gastos Par aincionidia central alicst 7,000.00 |  7,171.10 17110 | 2.44%
institucional
E-0000008 Gastos diversos de gestion 50,716.00 29,997.00 -20,719.00 | -40.85%
VAl dstes Lombin de dinsias apan e 1,800.00 |  2,127.10 32710 |  1817%
mesa, medicamentos, accesotios divetsos, etc.)
Apoyo a instituciones 1,000.00 275.00 -725.00 | -72.50%
Refrigetios y atencién reuniones (asambleas,
consejos departamentales, consejo directivo, 4,800.00 3,351.20 -1,448.80 | -30.18%
comisiones)
Gastos pot actividades de capitulos 4,500.00 1,102.10 -3,397.90 | -75.51%
Gastos de academias de verano 250.00 300.00 50.00 20.00%
Atenciones oficiales y protocolares 800.00 -800.00 | -100.00%
Actividades institucionales (dia de la mujer, dia
del vitalicio, dia de la mujer, dia del padre, 10,066.00 3,219.20 -6,846.80 | -68.02%
otros)
Vidticos por asistencia a reuniones y congtesos 3,850.00 900.00 295000 | -76.62%
nacionales-representaciones CIP.
Gastos de celebtaciéon de navidad del
ingeniero -chocolatada nifio CIP-atencién a 16,000.00 12,212.29 -3,787.71 | -23.67%
trabajadores
lreresesy gastos nanicierow (. portes, 6,000.00 |  2540.64 345936 | -57.66%
diferencia tipo de cambio)
Lebites fobiemay lcalesatitopvilios 1,650.00 |  3,969.47 231947 | 14057%
impuestos
E-0000009 Gastos de centro de arbitraje 0.00 0.00 0.00 0.00%
E-0000010 Gastos de centro de peritaje. 0.00 0.00 0.00 0.00%
E-0000011 Gastos de parcela 0.00 0.00 0.00 0.00%
E-0000012 Colegiaturas 146,318.00 | 202,124.50 55,806.50 38.14%
Transferencias colegiaturas al CN- ordinarias y 132,018.00 | 194,666.00 62,648.00

2da especialidad-temporales

47.45% |/




Gastos de colegiatuta-ceremonia 14,300.00 7,458.50 -6,841.50 | -47.84%

E-0000013 Transferencias al consejo nacional 35,622.00 29,099.10 -6,522.90 | -18.31%

ggmfmnms aliigatituto deagpeddnd sochl- 23,780.00 | 1257490 |  -11,20510 -47.12%

Transferencias al consejo nacional-CN 11,842.00 16,524.20 4,682.20 39.54%

E-0000014 Adgquisiciones diversas 17,864.00 |  19,482.80 1,618.80 9.06%

Adgquisiciones de otros bienes 17,864.00 19,482.80 1,618.80 9.06%

Y000t | SR ROE I de setugio. 0.00 0.00 000  0.00%
profesionales de ingenieria -IEPI

E-0000016 Proyectos 116,799.70 0.00 | -116,799.70 | -100.00%

Adquisicién terreno centto espatcimiento 90,000.00 0.00 ~90,000.00 | -100.00%

Centto de cémputo e idiomas 26,799.70 0.00 -26,799.70 | -100.00%

Total, egtesos 434,280.00 | 460,395.62 | -26,616.00 6.01%

4.3. Evaluacion del Comité Local de Sullana

El Comité Local de Sullana como se obsetva, en base al egreso se tiene una mayor ejecucion
alcanzando el 122.05% de total del presupuesto, también ha ejecutado un exceso de un 27.11%
del total de ingresos presupuestados.

Resumen General Presupuestal Aiio 2019 - Comité Local Sullana 7 I

Menor Mayor
Rubro Presupuestado Ejecutado Ingreso Ingreso
Presupuesto de ingresos 253,565.00 322,303.17 0.00 68,738.17
Rubro Presupuestado Ejecutado Menor Mayor
Gasto Gasto
Presupuesto de egresos 254,645.00 310,800.23 56,155.23
Superdvit presupuestal 12,582.94

4.3.1. Evaluacién de ingresos presupuestados Comité Local de Sullana

Fl comité local de Sullana es el tercer Comité con mayor presupuesto de ingresos, representando |

el 4.79% de lo presupuestado.

La partida “I-0000003 Ingresos Extraordinatios” en su ejecucién ha tenido un incremento del
1056.61% en base a lo presupuestado, pero la partida con mayor presupuesto es la de “ingtesos
otdinarios” lo cual representa un 72.26% del total de ingresos presupuestados.

I Presupuesto Resumido Comparativo de Ingresos - Comité Local Sullana

Partida Detalle De Partida Presupuestado Ejecutado Variacion Variacion %
1-0000001 Ingtesos Ordinatios 183,225.00 196,317.00 13,092.00 7.15%
1-0000002 Colegiatutas. 55,000.00 67,000.00 12,000.00 21.82%
1-0000003 Ingresos Extraordinarios 3,840.00 44,413.68 40,573.68 1056.61%

18



1-0000004 Centro De Cursos Y 11,500.00 14,572.49 3,072.49 26.72%
Capacitaciones-IEPI
Total Ingresos 253,565.00 322,303.17 68,738.17 27.11%

De la pattida presupuestaria “I0000003 Ingresos extraordinarios” tienes un exceso en la
ejecucion de los ingtesos presupuestados, dicho incremento se debe las siguientes subpartidas:

v' La subpartida “Revision expedientes de obta-visitas tecnicas -habilitaciones utrbanas”
que excedio a lo presupuestado pot S/19,611 y representando el 6.83 % del total
ejecutado peto sin embatgo solo se le presupuesto a esta partida el 0.95%.

V' Las subpartidas “Multas electorales” inctemento su ejecucion del ingreso en un 995.83%
de lo que se le presupuesto.

l Presupuesto Detallado Comparativo de Ingresos - Comité Local Sullana |

Partida Detalle de partida Presupuestado Ejecutado Variacion | Variacién %
1-0000001 Ingtesos ordinarios 183,225.00 196,317.00 13,092.00 7.15%
Cuotas ordinarias del ejercicio. 98,750.00 123,185.00 24,435.00 24.74%
Cuotas ordinarias afios anteriores 67,500.00 44.757.00 -22,743.00 -33.69%
Certificados de habilidad 13,375.00 24,675.00 11,300.00 84.49%
Cettificado obra publica 3,600.00 3,700.00 100 2.78%
1-0000002 Colegiatutas. 55,000.00 67,000.00 12,000.00 21.82%
Tnscripcién por colegiatuta 55,000.00 67,000.00 12,000.00 21.82%
1-0000003 Ingresos extraordinarios 3,840.00 44,413.68 40,573.68 1056.61%
Revision enpedicnies de ohia-visins 2,400.00 22,011.14 19,611.14 817.13%

técnicas -habilitaciones urbanas

Alquiler de auditotios, alquiler de

pérgolas. Alquiler de plataforma- 0 9,252.54 9,252.54
alquiler de snack
Multas electorales. 1,200.00 13,150.00 11,950.00 995.83%

Otros ingtresos extraordinatios
(constancias y otros servicios y y -100.00°
actividades-apoyos del CN - venta de 248 0 i U
proyecto avicola)

1-0000004 fg;;“’ g cutdos y cupacitaciofics- 11,500.00 14,572.49 3,072.49 26.72%
Cursos, chatlas, seminatios 11,500.00 14,572.49 3,072.49 26.72%
Total ingtesos 253,565.00 |  322,303.17| 68,7387 27.11%

4.3.2 Evaluacion de egresos presupuestados Comité Local de Sullana
El Comité Local de Sullana, es el de mayot ejecucién de los egresos presupuestados con un
inctemento del 22.57%, producto de:

v' La partida “E-0000002 Honoratios Profesionales” no se presupuesto, pero termino
ejecutandose por 36,708.07.
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v’ La pattida “E-0000003 mantenimiento de local y equipos™ solo presupuesto 1,200
peto termino ejecutando 32,208.81 que simboliza el 2,584.07% del prosupuesto de

dicha partida.

También se debe mencionar que la partida de egtesos “Honoratios Profesionales” se
incrementd por efecto de partida “E-0000001 Gastos De Personal” se redujo en 17,443 lo que
representa una disminucién del -18.93% de lo presupuestado.

Presupuesto Resumido Comparativo de Egresos- Comité Local Sullana

Partida Detalle De Pattida Presupuestado | Ejecutado Variacién Van!;)cmn
E-0000001 Gastos De Personal 92,169.96 74,726.29 -17,443.67 | -18.93%
E-0000002 Honorarios Profesionales 0.00 36,708.07 36,708.07
E-0000003 Mantenimiento De Local Y Equipos 1,200.00 32,208.81 31,008.81 | 2584.07%
E-0000004 Setvicios Basicos -Seguros 21,090.04 19,712.39 -1,377.65| -6.53%
E-0000005 Utiles Y Suministros 8,000.00 6,551.52 -1,448.48 | -18.11%
E-0000006 Susctipciones Y Publicidad 4,200.00 1,076.50 -3,123.50 | -74.37%
E-0000007 Semana De La Ingenietia 12,700.00 10,487.60 -2,212.40 | -17.42%
E-0000008 Gastos Diversos De Gestion 31,300.00 49,130.21 17,830.21 56.97%
E-0000009 Gastos De Centro De Atbitraje 0.00 0.00 0.00
E-0000010 Gastos De Centro De Petitaje. 0.00 0.00 0.00
E-0000011 Gastos De Parcela 0.00 0.00 0.00
E-0000012 Colegiaturas 51,380.00 50,351.00 -1,029.00 -2.00%
E-0000013 Transferencias Al Consejo Nacional 24,605.00 27,416.00 2,811.00 11.42%
E-0000014 Adquisiciones Diversas 8,000.00 2,431.84 -5,568.16 -69.60%

Gastos Por Instituto De Estudios
EOU0601 5 Profesionales De Ingenieria -IEPI u L o
E-0000016 Proyectos 0.00 0.00 0.00
Total Egtesos 253,564.00 310,800.23 56,155.23 22.05%

Se mencioné que la partida “I0000003 Ingtesos extraordinatios” obtuvo un incremento de los
ingtesos realizados en base a lo presupuestado lo que guarda relacién directa del inctemento
de la subpartida “Revisién expedientes de obra - visitas técnicas -habilitaciones utbanas”, la
cual pertenece a la partida “E-0000002 Honoratios profesionales”, dicha partida se compone
de las subpartidas mas significativas que a continuacién detallo:

v' “Honorarios supetvisotes y calificaciones tecnicos de obra” que no se consigno ningun
presupuesto pero que se termino ejecutando S/11,548.57 del presupuesto.

v “Honoratios pot ottos setvicios (teemplazos, setvicios en areas administrativas)”
tampoco se presupuesto petro ejecuto un S/25,159.50.

También se debe mencionar que las subpattidas: “mantenimiento y treparacién del local -

2 <<

insumos y honoratios”, “gastos de cursos, seminatios, chatlas y otros”, “atenciones oficiales y
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protocolares”, y “intereses y gastos financieros” no se les asigno un presupuesto, peto estas
ejecutaron un egreso total de S/. 55,780.42.

Presupuesto Detalle Comparativo de Egresos - Comité Local Sullana 2019

Gastos por cetemonia protocolar

Partida Detalle de partida Presupuestado | Ejecutado | Variacién Vanacxc;:
E-0000001 Gastos de personal 92,169.96 74,726.29 | -17,443.67 -18.93%
Sueld.os CIP (CIP-arbitraje-peritaje-IEPI- 64.760.16 54819.68| -0,940.48 1535%
colegiaturas)
Gratificaciones de personal 11,764.80 9,794.74 -1,970.06 -16.75%
Essalud 5,828.40 4,933.77 -894.63 -15.35%
Eencﬁclos sociales de los trabajadores (CTS- 5,396.60 5,178.10 21850 4.05%
q.t.c.-seguros)
Limplamentision of peisondl ubitoraes y 2,000.00 000 -2,000.00| -100.00%
distintivos institucionales
Iplenienieion dl persorgl inifbris oe 1,000.00 0.00| -1,000.00| -100.00%
faena y segutidad
Capacitaci6n al personal 1,420.00 0.00 -1,420.00 | -100.00%
E-0000002 Honorarios profesionales 0.00( 36,708.07 | 36,708.07 100.00%
Honogatios sapervisaree y calificaciosios 0.00| 1154857 11,54857| 100.00%
técnicos de obra
Hosnorafios pot offas dercios (fecmplazos, 0.00| 2515950| 25159.50| 100.00%
setvicios en 4reas administrativas)
E-0000003 Mantenimiento de local y equipos 1,200.00 32,208.81 | 31,008.81| 2584.07%
Mantennmento y teparacion del local- 000| 2867601 2867601
insumos y honoratios
Insemos imanteniniioniede eqiitnos 1,200.00 |  3,532.80 | 2,332.80| 194.40%
informaticos.
E-0000004 Servicios basicos -seguros 21,090.04 19,712.39 | -1,377.65 -6.53%
Energia 3,610.04 4,991.90 1,381.86 38.28%
Agua 1,380.00 1,416.20 36.20 2.62%
Teléfono, internet, moviles 3,000.00 2,458.65 -541.35 -18.05%
Movilidad local, gasolina y lubricantes 13,100.00 10,845.64 -2,254.36 -17.21%
E-0000005 Utiles y suministros 8,000.00 6,651.52 | -1,448.48 -18.11%
Servicios de impresiones -copias -
cettificados de habilidad y obra publica 040 13120 12120
Suministros (tintas, tecatgas, tonet, mastet.) 2,000.00 0.00 -2,000.00 | -100.00%
Matetiales para limpieza 3,000.00 3,043.07 43.07 1.44%
Utiles de oficina 3,000.00 3,317.25 317.25 10.58%
E-0000006 Suscripciones y publicidad 4,200.00 1,076.50 | -3,123.50 -74.37%
Avisos y publicaciones 1,800.00 270.00 -1,530.00 -85.00%
Cotteos, mensajetia, Courier. 2,400.00 806.50 -1,593.50 -66.40%
E-0000007 Semana de la ingenieria 12,700.00 10,487.60 -2,212.40 -17.42%
Publicaciones e diatios 700.00 600.00 -100.00 -14.29%
petichneRdmpmaion de Inyages, 500.00 420.00 -8000 | -16.00%
dipticos
1,000.00 1,000.00 0.00 0.00%
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Actmdad;s institucionales intetnas (chatlas, 2,000.00 2,000.00 0.00 0.00%
conferencias, depottes y otros gastos)

£ asios par atendlendib contdl o 750000 |  5467.60| -2,03240| -27.10%

institucional

Misa y desfile 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00%
E-0000008 Gastos diversos de gestion 31,300.00 49,130.21| 17,830.21 56.97%

Compras diversas (compra de diarios, agua

de mesa, medicamentos, accesotios divetsos, 3,600.00 239.20 -3,360.80 -93.36%

etc.)

Apoyo a instituciones 0.00 100.00 100.00

Reftigerios y atencién teuniones (asambleas,

consejos departamentales, consejo ditectivo, 3,700.00 631.90 -3,068.10 -82.92%

comisiones)

Gastos de cursos, seminatios, chatlas y otros 0.00 13,328.76 13,328.76

Atenciones oficiales y protocolates 0.00 12,315.01 12,315.01

Actividades institucionales (dia de Ia mujer,
dia del vitalicio, dia de la mujer, dia del 14,000.00 4,192.00 -9,808.00 -70.06%

padre, otros)

Gastos de celebracién de navidad del

ingeniero -chocolatada nifio CIP-atencion a 10,000.00 16,850.00 6,850.00 68.50%
ttabajadores
lpsissed g gusife Hnglras 0 pores, 000| 1,460.64| 1,460.64| 100.00%
diferencia tipo de cambio)
Tﬂbutos gobiernos locales-autoevalio- 0.00 12.70 12.70 100.00%
impuestos
E-0000009 Gastos de centro de atbitraje 0.00 0.00 0.00
E-0000010 Gastos de centro de peritaje. 0.00 0.00 0.00
E-0000011 Gastos de patcela 0.00 0.00 0.00
E-0000012 Colegiatutas 51,380.00 | 50,351.00 | -1,029.00 -2.00%
Trenstegencias colepttiraral G- 39,380.00 | 4797200 859200  21.82%
otdinatias y 2da especialidad-temporales
Gastos de colegiatura-cetemonia 12,000.00 2,379.00 -9,621.00 -80.18%
E-0000013 Transferencias al consejo nacional 24,605.00 27,416.00 2,811.00 11.42%
Teamefeeencias ol Instinito de segutidad 16,62500 | 19,130.00| 250500  15.07%
social-ISS
Transferencias al consejo nacional-CN 7,980.00 8,286.00 306.00 3.83%
E-0000014 | Adquisiciones diversas 8,000.00 2,431.84 | -5,568.16 -69.60%
Adquisiciones de otros bienes 8,000.00 2,431.84 -5,568.16 -69.60%
HiD000015. | Saroe pot instituto de cotudion 0.00 0.00 0.00
ptrofesionales de ingenieria -IEPI
E-0000016 Proyectos 0.00 0.00 0.00

Total egresos 253,564.00 | 310,800.23 | 56,155.23 22.05%

4.4. Evaluacion del Comité Local de Chulucanas

Como se puede obsetvar el Comité Local de Chulucanas no ha ejecutado un 15.23% del total
de ingresos presupuestados, y en base al egreso, se tiene una baja ejecucion solo alcanzando el
58.33% de total del presupuesto.
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Resumen General Presupuestal Afio 2019 — Comité Local de Chulucanas 2019

Menor Mayor
Rubro Presupuestado Ejecutado Ingreso Ingreso
Presupuesto de ingresos 55,359.00 46,930.04 8,428.96
Menor Mayor
Rubro Presupuestado Ejecutado Gasto Gasto
Presupuesto de egresos 55,359.00 32,288.74 23,070.26
Superavit presupuestal 14,641.30

4.4.1. Evaluacion de ingresos presupuestados Comité Local de Chulucanas

La pattida con menot ejecucién de ingteso es la I-0000002-Colegiaturas, lo cual representa
un 10.65% del total ejecutado, dicha vatiacién presupuestatia tiene una disminucién de
59%, La ptincipal partida de petcepcién de ingtesos ejecutados de este comité es la I-
0000001-Ingtesos Otdinatios, lo cual representa un 66.36% del total ejecutado.

La subpattida con mayot variacién cotresponde a las “MULTAS”, debido a un incremento
de S/1,300.00 cuyo potcentaje cortesponde al 216%.

Presupuesto Resumido Compatrativo de Ingresos — Comité Local Chulucanas

Partida Detalle de pattida Presupuestado | Ejecutado | Variacién Van‘;omén
1-0000001 | Ingtesos ordinatios 34,560.00 31,145.00 -3,415.00 -10%
1-0000002 | Colegiaturas 12,075.00 5,000.00 -7,075.00 -59%
0000003 | Eieeos BpERerRins sabesialiadas 1,500.00 2,252.57 75257|  50%

de ingenietia (supetvisién de obras)
1-0000004 | Setvicios divetsos/ ottos ingtesos 7,224.00 8,532.47 1,308.47 18%
Total ingresos 55,359.00 46,930.04 -8,428.96 -15%
r Presupuesto Detallado Compatativo de Ingresos - Comité Local Chulucanas J

Patrtida Detalle de partida Presupuestado | Ejecutado | Variacion Van;:xon

1-0000001 Ingtesos ordinatios 34,560.00 31,145.00 -3,415.00 -9.88%
Cuotas otdinarias del ejetcicio. 20,400.00 20,360.00 -40 -0.20%
Cuotas ordinarias afios antetiores 9,600.00 8,470.00 -1,130.00 -11.77%
Cuotas extraordinarias-rifa institucional 960.00 140.00 -820.00 -85.42%
Certificados de habilidad 3,600.00 2,175.00 -1,425.00 -39.58%
1-0000002 Colegiaturas. 12,075.00 5,000.00 -7,075.00 -58.59%
Insctipcién pot colegiatura 12,000.00 5,000.00 -7,000.00 -58.33%
Duplicados de carnets-recanetizacion-
derechos de transferencia, constancias, 75 0.00 -75 -100.00%
duplicados de diploma,
1-0000003 Ingresos extraordinatios 8,724.00 10,785.04 2,061.04 23.62%




Revisién expedientes de obra-visitas

técnicas -comisién 5% habilitaciones 1,500.00 0.00 -1,500.00 -100.00%
urbanas
Rev}slt?n expedi.e'nte.s de obra-visitas 0.00 225257 2,252.57
técnicas -habilitaciones urbanas
Multas electorales. 600 1,900.00 1,300.00 216.67%
Otros ingtesos extraordinatios
(POERGEERY gomos sBryaiony 6,624.00 6,632.47 8.47 0.13%

actividades-apoyos del CN - venta de
proyecto avicola)

1-0000004 | Centro de cursos y capacitaciones-IEPI 0.00 0.00 0.00 0.00%
Total ingtesos 55,359.00 46,930.04 -8,428.96 -15.23%

4.4.2. Evaluacion de egresos presupuestados Comité Local de Chulucanas

Del analisis de los egtesos se puedo visualizar que la partida que supero lo presupuestado es la
E-0000003- Mantenimiento de local y equipos, lo cual tiene una variacion presupuestal del
161%, ademas podemos obsetvar que hay partidas presupuestadas que no han sido ejecutadas
sumando un total de porcentaje en base al presupuesto, del 26.31%.

l Presupuesto Resumido Comparativo de Egresos — Comité Local Chulucanas

Partida Detalle de partida Presupuestado Ejecutado Variacién | Variacion %
E-0000002 Honoratios profesionales 5,400.00 4,390.36 -1,009.64 -19%
E-0000003 Mantenimiento de local y equipos 2,900.00 7,558.00 4,658.00 161%
E-0000004 Setvicios basicos 3,222.90 5,292.10 2,069.20 64%
E-0000005 Utiles y suministros 1,570.00 721.06 -848.94 -54%
E-0000007 Semmana de la ingetiietia 2,210.00 994.5 -1,215.50 -55%
E-0000008 Gastos diversos de gestion 6,685.00 5,268.52 -1,416.48 -21%
E-0000012 Colegiaturas 10,808.00 3,580.00 -7,228.00 -64%
E-0000013 Transferencias al consejo nacional 7,999.00 4,484.20 -3,514.80 -44%
E-0000014 Adgquisiciones diversas 4,800.00 0 -4,800.00 -100%
E-0000015 Proyectos 9,764.10 0 -9,764.10 -100%

Total egresos 55,359.00 32,288.74 -23,070.26 -42%

Respecto al detalle de las partidas de egresos, se puede observar que se realiza un bajo
presupuesto con respectos a “Mantenimiento, reparacién del local-insumos y honorarios” y
“Movilidad local, gasolina y lubticantes”, cuya vatiacién presupuestal es de 221.71% y 320.33
respectivamente.

Dentro de los gastos menos ejecutados tenemos a las “Transferencias de colegiatutas y 2da
especialidad-temporales”, cuya vatiacion presupuestal es de -66.88%, esto debido a que dicho
comité obtuvo una baja ejecucion de ingresos respecto a “las colegiaturas”.

Se identificaron subpattidas presupuestadas no ejecutadas pot un total de §/7,940.00, siendo
los gastos mis relevantes “Adquisiciones de ottos bienes” y “Apoyo a instituciones”, dichos
importes representan el 14.34% de lo presupuestado.




Presupuesto Comparativo Detallado de Egtesos - Comité Local Chulucanas

PARTIDA | Detalle de partida Presupuestado | Ejecutado | Vatiacién Va“;:“’“

E-0000002 | Honorarios profesionales 5,400.00 4,390.36 -1,009.64 -18.70%
Hon.oranos supetvisores y calificaciones 0.00 975.36 975.36
técnicos de obra
Honorhos por G0: eorviels (eelipacon, 5,400.00 341500  -1,085.00| -36.76%
Servicios en 4reas administrativas)

E-0000003 | Mantenimiento de local y equipos 2,900.00 7,558.00 4,658.00 | 160.62%
Manteniztiento.y tepatacind delloctl- 2,340.00 7,528.00 5,188.00 | 221.71%
insumos y honorarios
Issimos iranteuicsito de eofipos 380.00 30.00 235000 |  -92.11%
informaticos.
epeinentoide paBliatorqunat. 180.00 0.00 -180.00 | -100.00%
diversos-mantenimiento de unidades méviles

E-0000004 | Servicios basicos —seguros 3,222.90 5,292.10 2,069.20 64.20%
Enetgia 510.90 335.20 -175.70 -34.39%
Agua 312.00 814.60 502.60 161.09%
Teléfono, internet, moviles 1,800.00 1,620.30 -179.70 -9.98%
Movilidad local, gasolina y lubricantes 600.00 2,522.00 1,922.00 320.33%

E-0000005 | Utiles y suministros 1,570.00 721.06 -848.94 -54.07%
Setvicios de impresiones =copias = o
certificados de habilidad y obra publica 10900 el =200 - 000
Suministros (tintas, tecargas, toner, master.) 150.00 30.00 -120.00 -80.00%
Materiales para limpieza 600.00 185.35 -414.65 -69.11%
Utiles de oficina 720.00 505.71 -214.29 -29.76%

E-0000007 | Semana de la ingenieria 2,210.00 994.50 -1,215,50 |  -55.00%
Actmdad:.:s institucionales intetnas (chatlas, 1,000.00 994.50 5.50 -0.55%
confetencias, depottes y otros gastos)

Sistos ol stendion di cllugl i 1,160.00 000|  -1,160.00| -100.00%
institucional
Misa y desfile 50.00 0.00 -50.00 | -100.00%

E-0000008 | Gastos diversos de gestion 6,685.00 5,268.52 -1,416.48 -21.19%
COMPRAS DIVERSAS (Compra de diatios,
agua de mesa, medicamentos, accesotios 1,440.00 1,139.12 -300.88 -20.89%
diversos, etc.)

Apoyo a instituciones 1,200.00 0.00 -1,200.00 | -100.00%
REFRIGERIOS Y ATENCION

RELNIONES @mnitigs, cohssios 1,560.00 1,345.50 21450| -13.75%
depattamentales, consejo directivo,

comisiones)

Gastos notatiales y registrales 60.00 0.00 -60.00 | -100.00%
Actividades institucionales (dia de la mujer,

dia del vitalicio, dia de la mujer, dia del padre, 900.00 85.00 -815.00 -90.56%
ottos)

Gastos de celebracion de navidad del

ingeniero -chocolatada nifio cip-atencién a 1,150.00 2,133.44 983.44 85.52%
trabajadores

Iiereere 7 2iites Matiiordts poites 375.00 305.46 6954 | -18.54%
diferencia tipo de cambio)

E-0000012 Colegiaturas 10,808.00 3,580.00 -7,228.00 -66.88%




Zé;“:sfszgﬂzzﬁfﬁ;iﬁ:jl Rty 1080800 | 358000 |  -7,22800| -66.88%

E-0000013 | Transferencias al consejo nacional 7,999.00 4,484.20 -3,514.80 | -43.94%
gﬁ;ﬁf“‘” & iutiutae satac 5,517.00 3,03850 | 247850 | -44.92%
Transfetencias al consejo nacional-cn 2,482.00 1,445.70 -1,036.30 -41.75%

E-0000014 | Adquisiciones diversas 4,800.00 0.00 -4,800.00 | -100.00%
Adquisiciones de otros bienes 4,800.00 0.00 -4,800.00 | -100.00%

E-0000016 Proyectos 9,764.10 0.00 -9,764.10 | -100.00%
Total egresos 55,359.00 32,288.74 -23,070.26 -41.67%

4.5, Evaluacion del Comité Local de Paita

Respecto al presupuesto del comité local de Paita, se obtiene una vatiacién presupuestal de lo
ejecutado de ingresos y egresos, de 13.49% y 16.73 respectivamente.

l Resumen Presupuestal - Comité Local Paita I

Menor Mayor
Rubro Presupuestado Ejecutado Ingreso Ingreso
Presupuesto de ingresos 52,540.80 45,451.49 7,089.31
Menor Mayor
Rubro Presupuestado Ejecutado Gasto Gasto
Presupuesto de gastos 52,540.80 43,752.18 8,788.62
Superdvit presupuestal 1,699.31

4.5.1. Evaluacion del ingteso ptesupuestado Comité Local de Chulucanas

De las pattidas de los ingresos se puede tesaltar que la partida I-0000003, es la de menor
presupuesto designado, dando una vatiacién con lo ejecutado del 210%.

No se ha designado presupuesto a la partida 1-0000004 respecto a las capacitaciones, cuyo
porcentaje de lo ejecutado representa un 0.92%.

I Presupuesto Resumido Compatrativo Ingfesos - Comité Local Paita 2019 I

Partida Detalle de partida Presupuestado | Ejecutado Variacién Variacion %
1-0000001 Ingtesos ordinatios 37,370.00 30,555.50 -6,814.50 -18.24%
1-0000002 Colegiaturas 14,050.00 11,000.00 -3,050.00 -21.71%
1-0000003 Ingtesos extraordinatios 1,120.80 3,476.49 2,355.69 210.18%
1-0000004 Cursos capacitaciones 0 419.5 419.5

Total ingtesos 52,540.80 45,451.49 -7,089.31 -13.49%

La subpartida con menot ejecucién de lo presupuestado es “cuotas de afios antetiotes”,
teniendo una diferencia de S/2,595.00, cuya variacién cotresponde a un -26.16%, y la con
mayort ejecuciéon tenemos a “multas”, con una vatiacion del 88.68%.
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Presupuesto Detallado Comparativo de Ingresos — Comité Local de Paita

Partida Detalle de partida Presupuestado | Ejecutado | Variacién | Variacién %

1-0000001 Ingresos ordinarios 37,370.00 | 30,555.50 | -6,814.50 -18.24%
Cuotas ordinarias del ejercicio. 25,425.00 21,030.50 -4,394.50 -17.28%
Cuotas otdinarias afios antetiotes 9,920.00 7,325.00 -2,595.00 -26.16%
Cettificados de habilidad 1,875.00 2,200.00 325.00 17.33%
Cettificado obta publica 150.00 0.00 -150.00 -100.00%

1-0000002 Colegiaturas. 14,050.00 11,000.00 | -3,050.00 -21.711%
Inscripcién pot colegiatura 14,000.00 11,000.00 | -3,000.00 -21.43%
Duplicados de carnets-recanetizacion-
derechos de transferencia, constancias,
duplicados de diploma, titulacién fuera 50.00 0.00 -50.00 -100.00%
de Piura- colegiatura extemporinea-
colegiatura privada

1-0000003 Ingresos extraordinatios 1,120.80 3,476.49 2,355.69 210.18%
Setvicios diversos/ ottos ingtresos 1,120.80 2,040.91 920.11 82.09%
Multas electorales. 1,060.00 2,000.00 940.00 88.68%
Otros ingtesos extraordinatios
e SO ol Guol sl de
proyecto avicola)

1-0000004 Centro de cursos y capacitaciones-IEPI 0.00 419.50 419.50

Total, ingresos 52,540.80 45,451.49 | -7,089.31 -13.49%

4.5.2. Evaluacion de egresos presupuestados Comité Local de Paita

Dentro la partida de egtesos, se obsetva que la de menor ejecucién es la E-0000003,
cotrespondiente a los “setvicios basicos”, obteniéndose una vatiaciéon porcentual de -62%,
esto indica una buena optimizacién de los servicios bdsicos en dicho comité.

Dentro de los gastos de gestién, se vetifica un exceso en el presupuesto por un total de
S/4,972.14, con un potcentaje del 537.00% en base a lo presupuestado.

Presupuesto Resumido Comparativo de Egresos - Comité Local Paita

Partida Detalle de partida Presupuestado | Ejecutado | Variacién | Variacion %
E-0000001 Gastos de personal 26,370.42 20,909.63 | -5,460.79 -20.71%
E-0000002 Honoratios profesionales 0.00 500.00 500.00

E-0000003 Servicios basicos 8,944.65 3431.70 | -5,512.95 -61.63%
E-0000004 Utiles y suministtos 764.00 330.50 -433.50 -56.74%
E-0000005 Suscripciones y publicidad T i 26.98 26.98

E-0000006 Semana de la ingenietfa 158.00 222.00 64.00 40.51%
E-0000007 Gastos diversos de gestion 925.83 5,897.97 4972.14 537.05%
E-0000008 Colegiaturas 10,024.00 7,876.00 | -2,148.00 -21.43%
E-0000009 Transferencias al consejo nacional 5,353.90 4,557.40 -796.50 -14.88%
Total egresos 52,540.80 43,752.18 | -8,788.62 -16.73%




Del detalle de la partida E-0000003, se obsetva que el gasto pot “Otros setvicios (Prosegur,
seguros”, es el que menos ejecucion ha tenido cuya variacién es de un -66.67%, ademis

representa el 72.52% del total de la variacién.

Dentro de las subpartidas se encuentras gastos no presupuestados por un total de S/3,912.47,
correspondiente a “actividades institucionales “y “gastos de celebracién de navidad”, dicho
importte representa un porcentaje del 13.42% del presupuesto. Cabe resaltar que dichos gastos
no presupuestados fueron aprobados en las Actas de Sesién Ordinatia.

Presupuesto Detallado Comparativo de Egresos - Comité Local Paita

agua de mesa, medicamentos, accesorios
diversos, etc.)

Partida Detalle de pattida Presupuestado | Ejecutado | Variacién | Variacion %
E-0000001 Gastos de personal 26,370.42 | 20,909.63 | -5,460.79 -20.71%
Sueldos CIP (CIP-arbitraje-peritaje- 7 .
IEPL colegianitas) 19,116.00 | 14,116.00 | -5,000.00 26.16%
Gratificaciones petsonales 3,675.48 3,472.74 -202.74 -5.52%
Essalud 1,720.44 1,720.44 0.00 0.00%
Beneﬁc.los sociales de los trabajadores 1,858.50 1,600.45 258,05 13.88%
(CTS- lig.t.c.-ségutos)
E-0000002 Honorarios profesionales 0.00 500.00 500.00
Honoratios pot otros setvicios
(reemplazos, servicios en dreas 0.00 500.00 500.00
administrativas)
E-0000003 Setvicios basicos -seguros 8,944.65 3,431.70 | -5,512.95 -61.63%
Energfa 783.70 286.20 -497.50 -63.48%
Teléfono, internet, méviles 1,144.95 540.50 -604.45 -52.79%
Movilidad local, gasolina y lubricantes 1,016.00 605.00 -411.00 -40.45%
Otros setvicios (PROSEGUR, segutos) 6,000.00 2,000.00 [ -4,000.00 -66.67%
E-0000004 Utiles y suministros 764.00 330.50 -433.50 -56.74%
Setvicios de impresiones -copias - 5
cettificados de habilidad y oba publica 20000 2000 o Geu s
Utiles de oficina 190.00 13050 -59.50 -31.32%
E-0000005 Suscripciones y publicidad 0.00 26.98 26.98
Cotteos; mensajetia; Coutier. 0.00 26.98 26.98
E-0000006 Semana de la ingenieria 158.00 222.00 64.00 40.51%
Gastos ot aiscion s ceital ofiest 138.00 202.00 64.00 46.38%
institucional
Misa y desfile 20.00 20.00 0.00 0.00%
E-0000007 Gastos diversos de gestion 925.83 5,897.97 4,972.14 537.05%
Compras diversas (compra de diatios,
255.83 44.00 -211.83 -82.80%




Reftigerios y atencién reuniones
(asambleas, consejos depattamentales, 208.00 1,410.10 1,202.10 577.93%

consejo ditectivo, comisiones)

Actividades institucionales (dia de la
mijet, dia del vitalicio, dia de la mujer, 0.00 1,173.60 1,173.60
dia del padte, otros)

Gastos de celebracién de navidad del
ingefiiero -cliocolatada nifio CIP- 0.00 2,738.87 2,738.87
atencion a trabajadores

Intereses y gastos financieros (ITF, 462.00 531.40 69.40 15.02%

porttes, diferencia tipo de cambio)
E-0000008 Colegiaturas 10,024.00 7,876.00 | -2,148.00 -21.43%
Transferencias colegiaturas al CN- o
otdiriatias y 2da especialidad-temporales 10,024.00 7,876.00 | -2,148.00 -21.43%
E-0000009 Transferencias al consejo nacional 5,353.90 4,557.40 =796.50 <14.88%
Tra.nsf'etenclas al instituto de seguridad 3,617.50 3.115.00 50250 13.89%
social-ISS
Transferencias al consejo nacional-CN 1,736.40 1,442.40 -294.00 -16.93%
Total egresos 52,540.80 43,752.18 | -8,788.62 -16.73%

4.6. Evaluacion del Comité Local de Sechura

Respecto al presupuesto del comité local de Sechura, este ha ejecutado un menor ingreso, el
cual representa el 91.96% de lo proyectado, también ejecuto un menor gasto en S/ 13,669.19.

L : : v “Resumen Presupuestél - Comité Local Sechura : B |
Menor Mayor
Rubro Presupuestado Ejecutado Ingreso Ingreso
Presupuesto de ingresos 60,872.97 55,979.97 4,893.00
Rubro Presupuestado Menor Mayor
Ejecutado Gasto Gasto
Presupuesto de gastos 60,872.00 47,205.51 13,669.19
Superavit o déficit presupuestaria 8,776.19

4.6.1. Evaluacién del ingreso presupuestado del Comité Local de Sechura

Del total de los ingtesos ptresupuestados, no se ha ejecutado el 8.04%, sin embargo, se
identifica que la partida I-0000004, no se ha ejecutado al 100%, representando un 7.21% del

presupuesto.

Ademis, a ello cabe mencionar que la pattida I-0000003, no se ha ejecutado en un 73.41% del
presupuesto, siendo una de las principales respecto a la variacién presupuestaria.




Presupuesto Resumido Comparativo de Ingresos - Comité Local Sechura

Partida Detalle de partida Presupuestado | Ejecutado | Variacién | Variacién %
1-0000001 | Ingresos ordinarios 35450.00 | 40,757.00 | 5,307.00 14.97%
1-0000002 | Colegiaturas. 12,300.00 9,000.00 | -3,300.00 -26.83%
1-0000003 | Ingresos extraordinatios 6,130.00 1,630.00 | -4,500.00 -73.41%
1-0000004 | Centro de cursos y capacitaciones-IEPI 2,600.00 0.00 | -2,600.00 -100.00%
1-0000005 | Saldo cotriente 4,392.97 4,592.97 200.00 4.55%

Total ingresos 60,872.97 [ 55,979.97 | -4,893.00 -8.04%

Se identifican subpartidas que no han sido ejecutados al 100%, sumando un total de S/7,630,
tepresentando el 12.53% del presupuesto, de las ptincipales subpartidas se esta la “Venta de
suvenit (gotros, polos, solapines, agendas, lapiceros, llaveros, otros.)” por un importe de

$/3,300.00.
l Presupuesto Detallado Comparativo de Ingresos - Comité Local Sechura

Partida Detalle de partida Presupuestado | Ejecutado | Variacion Vanozclon

1-0000001 | Ingresos otdinarios 35,450.00 | 40,757.00 | 5,307.00 14.97%
Cuotas ordinarias del ejercicio. 23,200.00 | 30,225.00 | 7,025.00 30.28%
Cuotas ordinarias afios antetiores 10,550.00 8,605.00 | -1,945.00 | -18.44%
Cettificados de habilidad 1,700.00 1,927.00 227.00 13.35%

1-0000002 | Colegiaturas. 12,300.00 9,000.00 | -3,300.00 -26.83%
Inscripcidén por colegiatura 12,000.00 9,000.00 | -3,000.00 | -25.00%
Duplicados de catnets-recanetizacion-derechos de
tf:alisfél’:enc'la, conistaticias, dupl.lcados de d1plo1}1a, 300.00 0.00 300,00 | -100.00%
titulacién fuera de Piura- colegiatura extemporanea-
colegiatura privada

1-0000003 | Ingresos extraordinarios 6,130.00 1,630.00 | -4,500.00 -73.41%
RSyain expdies e obia Wb teehices - 1,010.00 0.00| -1,010.00 | -100.00%
comisién 5% habilitaciones utbanas
Rev.15.10n. expedientes de obra-visitas técnicas - 400.00 0.00 -400.00 | -100.00%
habilitaciones urbanas
Vex'lta de suvenit (gortos, polos, solapines, agendas, 3.320.00 0.00| -3320.00| -100.00%
lapiceros, llaveros, otros.)
Multas electorales. 520.00 1,600.00 1,080.00 | 207.69%
Otros ingtesos extraordinatios (constancias y otros
setvicios y actividades-apoyos del CN - venta de 880.00 30.00 -850.00 | -96.59%
proyecto avicola)

1-0000004 | Centro de cursos y capacitaciones-IEPI 2,600.00 0.00 | -2,600.00 | -100.00%
Cutsos, charlas, seminatios 2,600.00 -2,600.00 | -100.00%

1-0000005 | Saldo cottiente 4,392.97| 4,592.97 200.00 4.55%
Saldo cottiente petiodo 2018 4,392.97 4,592.97 200.00 4.55%

Total ingresos 60,872.97 | 55,979.97 | -4,893.00 -8.04%

4.6.2. Evaluacion del egreso presupuestado del Comité Local de Sechura

Los egresos presupuestados para este Comité son menores de acuerdo a lo presupuestado, y
la pattida que en su mayoria conlleva a se produzca esta diferencia es la de “proyectos”, a la
cual se le asigné S/. 12,500 que no fueron ejecutados.




Presupuesto Resumido Comparativo de Egresos - Comité Local Sechura

Partida Detalle de partida Presupuestado Ejecutado Variacion Vatiacion %

E-0000001 | Gastos de personal 0.00 0.00 0.00

E-0000002 | Honorarios profesionales 12,260.00 7,204.00 -5,056.00 -41.24%

E-0000003 | Mantenimiento de local y equipos 500.00 910.00 410.00 82.00%

E-0000004 | Servicios basicos -seguros 4,080.00 5,971.30 1,891.30 46.36%

E-0000005 | Utiles y suministtos 2,860.00 1,016.90 -1,843.10 -64.44%

E-0000006 | Suscripciones y publicidad 680.00 100.00 -580.00 -85.29%

E-0000007 | Semana de la ingenieria 2,600.00 5,786.10 3,186.10 122.54%

E-0000008 | Gastos diversos de gestion 7,545.00 11,662.80 4,117.80 54.58%

E-0000009 | Gastos de centro de arbitraje 0.00 0.00 0.00

E-0000010 | Gastos de centto de petitaje. 0.00 0.00 0.00

E-0000011 | Gastos de patcela 0.00 0.00 0.00

E-0000012 | Colegiatutas 12,000.00 8,003.00 -3,997.00 -33.31%

E-0000013 | Transfetencias al consejo nacional 2,675.00 6,179.35 3,504.35 131.00%

E-0000014 | Adquisiciones diversas 3,102.97 372.06 -2,730.91 -88.01%

E-0000015 ;isf‘;iof;‘;fl :?Zfﬁ;e‘i‘:;sam‘%gl 0.00 0.00 0.00

E-0000016 | Proyectos 12,500.00 0.00 -12,500.00 -100.00%
Total egresos 60,802.97 47,205.51 -13,597.46 -22.36%

La subpartida de “Transferencias colegiaturas al CN- ordinarias y 2da especialidad-
temporales” de los gastos que se tenfa previsto solo ejecuto el S/ 6,444.00, lo que genera una
diferencia de un menor gasto en S/ 5,556.00 en base al presupuesto, y por el contrario la
subpartida “Gastos de celebracién de navidad del ingeniero -chocolatada nifio CIP-atencién a
trabajadotes” muestran una mayor ejecucién del gasto en base a lo presupuestado por
S/3,929.60.

I Presupuesto Detallado Compatativo de Egresos — Comité de Local Sechura

Partida Detalle de partida Presupuestado | Ejecutado Vatiacion | Variacién %

E-0000001 Gastos de personal 0.00 0.00 0.00

E-0000002 Honorarios profesionales 12,260.00 7,204.00 -5,056.00 -41.24%
Asesoria elaboracién expedientes 500.00 0.00 -500.00 -100.00%
Auditotfa contable-inventatio 600.00 0.00 -600.00 -100.00%
Honotatios pot ottos setvicios
(Reemplazos, Setvicios en areas 11,160.00 7,204.00 -3,956.00 -35.45%
administrativas)

E-0000003 Mantenimiento de local y equipos 500.00 910.00 410.00 82.00%




portes, diferencia tipo de cambio)

Tshinos & wingicie e coiien 500.00 0.00 50000 [ -100.00%
informaticos.
E-0000004 Servicios basicos -seguros 4,080.00 5,971.30 1,891.30 46.36%
Energia 300.00 192.10 -107.90 -35.97%
Agua 180.00 20.80 -159.20 -88.44%
Teléfono, internet, méviles 1,800.00 1,399.60 -400.40 -22.24%
Movilidad local, gasolina y lubricantes 1,800.00 4,358.80 2,558.80 142.16%
E-0000005 Utiles y suministros 2,860.00 1,016.90 -1,843.10 -64.44%
Servicios de impresiones -copias -
certificados de habilidad y obra 1,000.00 540.30 -459.70 -45.97%
publica
SRt (G tecges, Woncr, 360.00 0.00 -360.00|  -100.00%
master.)
Materiales para limpieza 900.00 0.00 -900.00 -100.00%
Utiles de oficina 600.00 476.60 -123.40 -20.57%
E-0000006 Suscripciones y publicidad 680.00 100.00 -580.00 -85.29%
Avisos y publicaciones 500.00 0.00 -500.00 -100.00%
Correos, mensajeria, Coutier. 180.00 100.00 -80.00 -44.44%
E-0000007 Semana de la ingenieria 2,600.00 5,786.10 3,186.10 122.54%
Actividades institucionales internas
(chatlas, conferencias, depottes y 1,000.00 2,960.00 1,960.00 196.00%
otros gastos)
Graston por aeeneon dis cetiirl s 1,000.00 2,826.10 1,826.10 182.61%
fiesta institucional
Misa y desfile 600.00 0.00 -600.00 -100.00%
E-0000008 Gastos diversos de gestion 7,545.00 11,662.80 4,117.80 54.58%
Compras diversas (Compra de
diarios, agua de mesa, medicamentos, 2,025.00 619.00 -1,406.00 -69.43%
accesotios diversos, etc.)
Apoyo a instituciones 200.00 230.00 30.00 15.00%
Reftigetios y atencion reuniones
{asaitibless, cotreion 1 1,230.00 1,282.60 52.60 4.28%
departamentales, consejo directivo,
comisiones)
Actividades institucionales (dia de la
mujer, dia del vitalicio, dia de la 0.00 928.60 928.60
mujet, dia del padre, otros)
Viaticos por asistencia a reuniones y
congtesos nacionales- 500.00 200.00 -300.00 -60.00%
representaciones CIP.
Gastos de celebracion de navidad del
ingeniero -chocolatada nifio CIP- 3,000.00 6,929.60 3,929.60 130.99%
atencion a trabajadores
Inoreits y edsios Bl ncteroa (il 540.00 1,473.00 933.00 172.78%




Tributos gobietnos locales-

o 50.00 0.00 -50.00 -100.00%
autoevalio-impuestos
E-0000009 Gastos de centro de arbitraje 0.00 0.00 0.00
E-0000010 Gastos de centro de peritaje. 0.00 0.00 0.00
E-0000011 Gastos de parcela 0.00 0.00 0.00
E-0000012 Colegiaturas 12,000.00 8,003.00 -3,997.00 -33.31%
Transferencias colegiatutras al CN-
ordinatias y 2da especialidad- 12,000.00 6,444.00 -5,556.00 -46.30%
temporales
Gastos de colegiatura-ceremonia 0.00 1,559.00 1,559.00
E-0000013 Transferencias al consejo nacional 2,675.00 6,179.35 3,504.35 131.00%
Transferencias al instituto de N
Seisaridad Social 158 1,620.00 6,179.35 4,559.35 281.44%
’(I:‘gnsferenclas al consejo nacional- 1,055.00 0.00 -1,055.00 -100.00%
E-0000014 Adquisiciones diversas 3,102.97 372.06 -2,730.91 -88.01%
Adquisiciones de otros bienes 3,102.97 372.06 -2,730.91 -88.01%
Ei0000015 | SHeiee pot sk de eqtulios 0.00 0.00 0.00
profesionales de ingenieria -IEPI
E-0000016 Proyectos 12,500.00 0.00 -12,500.00 -100.00%
SR nideabiientos - coec 5,500.00 0.00 -5,500.00 -100.00%
petimétrico
Cancha deportiva - nivelacién y otros 7,000.00 0.00 -7,000.00 -100.00%
Total egresos 60,802.97 47,205.51 -13,597.46 -22.36%
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