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MENSAJE
DEL DECANO

DR. ING. HERMER ERNESTO ALZAMORA ROMAN :
DECANO DEL COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU
CONSEJO DEPARTAMENTAL PIURA

Estimados colegiados:

Como Decano de una instituciéon de
tanto prestigio profesional como es el
Colegio de Ingenieros del Pert Consejo
Departamental Piura, me es muy grato
y honroso poder dirigirme a ustedes y a
toda la comunidad piurana y nacional,
al término de mi gestion este aio 2024.
Este documento sintetiza, ciertamente,
el esfuerzo y trabajo que todo el Con-
sejo Directivo que presido, ha hecho
posible desde el afio 2022. No han fal-
tado las criticas, las dudas, las inquietu-
des y los obstaculos propios de quienes
no apostaron por nuestras propuestas
y alternativas para mejorar al gremio
que congrega a trece especialidades de
las Ciencias de la Ingenieria. Aun con
todo, hemos hecho de nuestras debili-
dades y amenazas, una transformacion
positiva convirtiéndolas en oportuni-
dades y fortalezas.

Por ello siento, al igual que los miem-
bros de mi Consejo Directivo, que he-
mos llegado al final de un camino en
donde hay tranquilidad y satisfaccion,
porque en todo momento hemos ac-
tuado de la manera mas profesional y
ética, poniendo en cada actuar, en cada
opinidn técnica y en cada participacion
publica bien en alto el nombre de nues-
tro querido CIP. Por otra parte, hacia
el interior de nuestra institucion, he-
mos querido darle también un enfo-
que participativo y colegiado a cada
uno de los Capitulos que conforman
la institucién, ya que nunca nos ne-
gamos a escuchar con atencién y to-
lerancia los diversos problemas que
se dan en el dia a dia.

A lo largo de esta Memoria 2024, se
podra apreciar los diferentes hitos que
nuestra gestiéon ha producido para dar
dinamismo, desarrollo y permanente
posicionamiento a nuestro gremio pro-
fesional en el ambito regional y nacio-
nal. En ellos hemos materializado los
principios y postulados que nuestra
visién y misiéon anuncian como lineas
directrices que subyacen en cada toma
de decisiones que se ha generado este
ultimo periodo anual.

Asimismo, esta es una ocasién pro-
picia para agradecer sinceramente
a nuestros colegiados, directivos de
los diferentes niveles, personal admi-
nistrativo, proveedores, empresas de
servicios e instituciones amigas, por
la confianza depositada en nuestra
gestion durante el periodo 2022-2024.
Sin su esforzado trabajo, sin su ayuda
desinteresada y la buena voluntad que
nos expresaron, no hubiéramos lle-
gado al final de este camino tri-anual
en que nos tocd la responsabilidad de
conducir al Colegio de Ingenieros del
Pert Consejo Departamental Piura. A
todos ustedes nuestro mayor recono-
cimiento.

Finalmente, debemos dar la posta
a la nueva gestién que del 2025 al
2027 tendra también la gran opor-
tunidad de contribuir con la mejora
y el crecimiento de nuestra institu-
cién. Para el nuevo Consejo Direc-
tivo nuestros mayores augurios y
éxitos en la gestiéon que comenzaran
el afio entrante.



Historla
Institucional

“EN EL CIP BUSCAMOS
PERMANENTEMENTE DIGNIDAD,
TOLERANCIA E IGUALDAD ENTRE

SUS INTEGRANTES”.

Una fecha que no siempre estd en el re-
cuerdo de los ingenieros es el 20 de mayo
de 1966, dia en que se instalé y juramento
la primera directiva de la entonces filial de
Piura del Colegio de Ingenieros del Perd,
que se hizo realidad luego de casi cuatro
afios después de ser reconocido el CIP a
nivel nacional. Correspondi6 al Ing. Jorge
Santa Maria Calderén pronunciar un sono-
ro “si, juro’, cuando se le inst6 a cumplir su
juramento por Dios, la Patria y el Estatu-
to, ante la presencia de numerosos colegas
que celebraron con gran jubilo la puesta en
marcha de la institucién a través del Conse-
jo Departamental Piura.

La revista Epoca. Actualidad Grafica del Norte,
en un amplio informe sobre el Colegio de In-
genieros del Perd-Filial de Piura, sefialaba que
nuestro departamento ‘es una de las regiones
en donde mas posibilidades de trabajo encuen-
tran los ingenieros del norte del Pertt”.

Incluso, precisa, la periodista Carmen Ar-
giielles de Manrique, que “en todo lo que
hacen los ingenieros, dejan el sello inde-
leble de estos tiempos de modernidad, en
donde de manera paulatina, pero segura, se
van liquidando las viejas formas del atraso
nacional”.

Los ingenieros pioneros que contribuyeron
a concretar el proyecto de creaciéon del Co-
legio de Ingenieros del Pera- CDP, fueron
los siguientes profesionales de la ingenieria:
Guillermo Balarezo, Oswaldo Gonzales,

Tomads Talledo, Luis Lopez, José Carrasco,
Jorge Santa Mari—a Calderén, Tomas Ta-
lledo Garcia, Flavio Rodriguez y Ricardo
Olaechea. A quienes se les debe recordar
siempre con la mayor gratitud.

La Filial de Piura del Colegio de Ingenie-
ros surgid inicialmente con seis capitulos, a
saber: el de Agréonomos, Civiles, Petrdleo,
Geodlogos, Mecanicos-Electricistas y Qui-
micos, y los colegas pertenecientes a todas
estas especialidades sumaban, en principio,
un total de 173 ingenieros.

Y como “las metas de esta regién son bas-
tante amplias y las necesidades de nuevos
ingenieros crecen cada dia que pasa’, hoy el
CIP tiene mas de 3900 ingenieros, agrupa-
dos en trece capitulos.

El Colegio de Ingenieros del Peru-Filial de
Piura como se llam¢ la institucion hasta la
década de 1980, empezo a funcionar des-
de el ano 1966 en el tercer piso del edificio
Sudamérica, Oficina 302, en la esquina no-
reste de la Plaza de Armas de Piura.

Los ingenieros de la época se reunieron en
este lugar, hasta que debido a la pequeriez
de la mencionada oficina, se trasladé a
ocupar los ambientes de una antigua caso-
na de la calle Huancavelica, signada con el
numero 833.

Fue a finales de la década de los afos 80’s,
que los directivos del CIP se trazaron como
meta la construccion de su propia sede ins-



titucional, para lo cual adquirieron mas
de seis mil metros cuadrados en la actual
urbanizacion Los Geranios. El Terreno se
compr6 a don al ciudadano piurano de as-
cendencia alemana Severin Fashbender.

El diario El Tiempo de Piura, refiriéndose a
la moderna sede del Consejo Departamen-
tal de Piura, publicada con ocasion de los 30
afos del CIP, dice: “En un principio parecia
un suefio, pero la realidad venci6 la imagi-
nacién, Y lo que en un comienzo eran un
camulo de ideas, poco a poco, éstas fue-
ron convirtiéndose en dibujos, maquetas,
proyectos y, finalmente, en una hermosa
realidad..”. En esta tarea de construir lo que
hoy es la moderna sede del Colegio de In-
genieros del Pert1 — Consejo Departamental
Piura han colaborado, en general, los direc-
tivos y todos los ingenieros inscritos, pero
mencién especial merecieron los colegas:
Manuel Lau Castillo y Humberto Yaksetig
Guzman. Ellos muy bien pueden ser lla-
mados “Los verdaderos constructores de
Colegio de Ingenieros del Peru-Consejo
Departamental de Piura” A sus nombres
se puede asociar también el de los ingenie-
ros: César Wiesse y los directivos de la Em-
presa Continental, Abel Acufia Gallo y Wil-
mar Elera Garcia. Las placas recordatorias
que aparecen en el Consejo Departamental
de Piura son claras y precisas. Expresan el
agradecimiento a todos ellos por su apo-
yo incondicional en la construccién, por
ejemplo, del auditorio denominado: “Ing.
CIP Tomas Talledo Garcia”.

En 1992, debe recordarse el aporte
de los ingenieros Lau y Yaksetig, quie-
nes ayudaron a edificar el Snack Bar (“La
Pérgola”) y los vestuarios del Campo De-
portivo “Ing. CIP Miguel Izquierdo Gar-
cia”, ambientes inaugurados con ocasién
de los 30 anos de creacion del Colegio de
Ingenieros del Perd.

Dos afos antes, tomaron parte activa en
la construccion del cerco perimétrico y la
losa deportiva, hoy convertida en el Coli-
seo Deportivo “Ing. CIP Miguel Izquier-
do Garcia”, ambiente que es utilizado para
la practica de fulbito, basquet y voleibol.
Pero, el trabajo de los diversos Consejos
Directivos no qued¢ alli y prueba de ello
es que luego se fue ampliando la infraes-
tructura con la construccién de dos pis-
cinas, un parque infantil y un amplio sa-
16n de juegos, para la practica del ajedrez,
el futboli-n, las billas y el tenis de mesa.
En esta linea de mejora de las instalaciones
del CIP-CDP, no puede olvidarse la obra
llevada a cabo por los decanos ingenieros
Oscar Carrasco Vasquez, Hipdlito Asmat
Asmat, Ronald Ruiz Chapilliquén, Wilmar
Alberto Elera Garcia, Antonio Valdivieso
Palacios, Adolfo Arias Medina y Hermer
Alzamora Roman, quienes recibieron per-
manentemente la ayuda incondicional de
los colegiados para continuar ampliando y
mejorando las instalaciones y servicios del
Colegio para utilidad y esparcimiento de
los ingenieros registrados y habiles en la
Institucion.

EL CIP FOMENTA
LOS VALORES Y
EL DESARROLLO
DE UNA SOLIDA
CONCIENCIA
PROFESIONAL

La primera directiva fue integrada por
42 ingenieros, perteneciendo 12 de ellos al
Consejo Directivo y los restantes a la Asam-
blea. En la actualidad, sélo seis miembros
integran el cuerpo directriz y Gnicamente
20 colegas forman la Asamblea, maximo
organismo del Consejo Departamental de
Piura.

El moderno edificio que tiene el colegio
de Ingenieros del Pertt Consejo Departa-
mental Piura, se debe al periodo que presi-
di6 el Ing. Hugo Fidel Garces Solano, quien
acompanado de su vicedecano, Ing. Jaime
Ysaac Saavedra Diez, el secretario Ing. Raul
Sanchez Moscol, el prosecretario Ing. Ro-
lando Carmelo Loayza Pozo, el tesorero
Ing. Carlos Miguel Cabrejo Vazquez
y la protesorera Ing. Brenda Kari-
na Cumpa Luna hicieron posi-
ble dicha obra que fue inau-
gurada el 9 de noviembre
del afio 2018.




El propésito permanente del CIP es representar,
promover, normar, controlar, supervisar y
defender el desarrollo de la ingenieria peruana y el
ejercicio profesional de los ingenieros.
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ASAMBLEA DEPARTAMENTAL 2022 - 2024
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JORGE MARTIN FRANCISCO JAVIER JUAN FRANCISCO GEORGE EDWARD ANDRES GERARDO
Reg. CIP: 63465 Reg. CIP: 91668 Reg. CIP: 18576 Reg. CIP: 120939 Reg. CIP: 31208
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ASAMBLEISTA ASAMBLEISTA ASAMBLEISTA ASAMBLEISTA ASAMBLEISTA
CORDOVA FLORIANO RUIZ VALENCIA ZEGARRA CAMMINATI CUMPA LUNA LEON RUIZ ALEX
WALTER MOISES JUAN CARLOS LUIS GUILLERMO BRENDA KARINA Reg. CIP; 73748

Reg. CIP: 94761 Reg. CIP: 91827 Reg. CIP: 75150 Reg. CIP: 62966




CONSE]JO DIRECTIVO 2022 - 2024

DECANO VICEDECANO SECRETARIO

PROSECRETARIO TESORERO
HERMER ERNESTO SAAVEDRA CORDOVA GALLO UBILLUS, ANCAJIMA MINAN, RIOS ESPINOZA
ALZAMORA ROMAN WILMER S. W. MARLON ARMANDO VICTOR ANGEL FIDEL LENIN
Reg. CIP: 94318 Reg. CIP: 76094 Reg. CIP: 58800 Reg. CIP: 86817 Reg. CIP- 71805

-.esta es una ocasion propicia
para agradecer sinceramente a
nuestros colegiados, directivos

de los diferentes niveles,
personal administrativo,

proveedores, empresas de
servicios e instituciones
amigas, por la confianza
depositada en nuestra gestion
durante el periodo 2022-2024.

”~

PROTESORERA
CASTRO CANGO
CYNTHIA CATHERINE
Reg. CIP: 121940

Memoria 2024 =



‘ ‘ El trabajo en equipo nos lleva a impulsar permanentemente el
desarrollo de la region y el pais a través de la investigacion e
innovacion tecnolégica mediante la modernizacion y divulgacion
de las experiencias mas exitosas de la ingenieria. , ,




Comités locales

Los Comités Locales como bien se-
fala el Estatuto del CIP son unidades
desconcentradas y auto sostenidas de
apoyo a los Consejos Departamentales
de su jurisdiccién cuando por razo-
nes geograficas o de accesibilidad se
requiera la representacion del Conse-
jo Departamental. La aprobaciéon de
su constituciéon y funcionamiento la
realiza la Asamblea Departamental.
Los integrantes del Comité Local son
designados por el Decano Departa-
mental, y tienen un numero maxi-
mo de tres miembros, con los cargos
de Presidente, Secretario y Tesorero.
Mensualmente informan al Conse-
jo Departamental el cumplimien-
to de las funciones encomendadas.
Durante la gestién 2022-2024 del Co-
legio de Ingenieros del Pert Consejo
Departamental Piura, han apoyado
decididamente la labor del Decanato
y sus directivos los presidentes de los
Comités Locales de Chulucanas, Ing.
Manuel José Cueva Gomez; Paita,
Ing. Raul Alfredo Carrién Rodriguez;
Sechura, Ing. Nin Roy Rossiny Tineo
Choquehuanca; Sullana, Ing. Miguel
Angel Chan Heredia; Talara, Ing. Juan
Manuel Nufiez Viera; y Huancabamba,
Mgtr.Ing. José EricsonIbafnez Facundo.

Ing. Juan Manuel Nufiez Viera™-

Talara

b Sullana

Ing. Radl Alfredo F
Carrion Rodriguez | I

U

N 9 Dr. Hermer Alzamora Roman *_

T Chulucanas
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Ibéiiez Facundo
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Ing. Nin Roy Rossiny Tineo
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Incorporados
2024

COLEGIADOS DURANTE
LA GESTION 2022- 2024

ANO INCORPORADOS
2022 1,472
2023 1,522
2024 1,382

TOTAL 4,376

ingresaron al
colegioenel
ano 2024 .




MESES INCORPORACION NRO.

COLEGIADOS

ENERO 15/01/2024 105
FEBRERO 26/02/2024 135
MARZO 18/03/2024 97

ABRIL 29/04/2024 114
MAYO 17/05/2024 108
JUNIO 25/06/2024 96

JULIO 17/07/2024 169
AGOSTO 20/08/2024 110
SETIEMBRE 05/09/2024 104
OCTUBRE 12/10/2024 119
NOVIEMBRE 26/11/2024 123
DICIEMBRE 17/12/2024 102

TOTAL 2024 1,382

COLEGIADOS
POR GENERO 2024

F. 23.6%, 30 %

m
pwl .

M, 70 4%, 70 %
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Obras
supervisadas

por el CIP

Costanera
Talara

La regién Piura se prepara para dar
un paso trascendental en su desarro-
llo con la construccidn de la carretera
departamental La Costanera, un pro-
yecto clave para el fortalecimiento de
la conectividad y el desarrollo econoé-
mico del norte peruano. Esta via es-
tratégica, que atravesara la provincia
de Talara, busca convertirse en un eje
de integracion que beneficiard tanto
a los sectores productivos como a las
comunidades aledafias. La iniciativa
cuenta con la activa participacién del
Colegio de Ingenieros de Piura, cuyo
compromiso con el desarrollo soste-
nible y la excelencia técnica ha sido
clave en la planificacién y disefio de
esta obra. Desde su rol como asesor y
fiscalizador, el gremio ha destacado la
importancia de garantizar estdndares
de calidad en la ejecucioén, priorizan-
do aspectos como la durabilidad, la
mitigacion de impactos ambientales y



la seguridad vial.

La carretera La Costanera no solo
mejorard la conectividad entre
Talara y otras zonas estratégicas
de la regién, sino que también
dinamizara diversos sectores eco-
némicos. Entre los principales
beneficios destaca el fomento del
comercio y el turismo, la via faci-
litard el transporte de productos
locales, potenciando mercados
como el pesquero, agricola y mi-
nero, a la vez que incrementara
la afluencia de turistas nacionales
y extrajeros, hacia los atractivos.
costeros de Talara y otras localida-
des piuranas. u
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Canal de
Cura Mori

El Gobierno Regional y el Colegio de Ingenieros
del Perti Consejo Departamental Piura, pusie-
ron la primera piedra en el canal de Cura Mori,
esta obra representa un hito importante para el
desarrollo agricola de la zona. Concebida para
optimizar el riego y mejorar la productividad
de los campos, beneficiard directamente a los
agricultores locales, quienes ven en ella una
oportunidad para fortalecer sus actividades y

mejorar sus ingresos. La presencia del Gobier-
no Regional en este evento subraya el compro-
miso de la administracion publica con el sector
agricola y el desarrollo rural. La inversién en
infraestructura hidrica como la construccién
de este canal demuestra la voluntad de gene-
rar condiciones favorables para la produccion
agricola, reconociendo su importancia para la
economia local y regional. La participacién del

Colegio de Ingenieros, por su parte, garantiza
la calidad técnica y la seguridad de la obra. La
supervision y el aval de esta institucion asegu-
ran que el canal cumpla con los estandares de
ingenieria y que su construccion se haya rea-
lizado de manera eficiente y responsable. Esta
colaboracion entre el sector publico y el gremio
de ingenieros es fundamental para el éxito de
proyectos de esta naturaleza. u



CONREDE Yy la Seguridad Ciudadana

A

El Colegio de Ingenieros del Peru es parte del
CONREDE, (Consejo Regional de Decanos de
los Colegios Profesionales de Piura), institucion
preocupada por la seguridad ciudadana. Si bien
ambas instituciones operan en esferas distintas,
pueden y deben interactuar para el beneficio de la
comunidad piurana. El CONREDE, como institu-

cién que agrupa a los colegios profesionales de la

region, representa un conjunto de conocimientos

técnicos y cientificos en diversas areas. Esta exper-

ticia puede ser un recurso valioso para abordar

la problematica de la seguridad ciudadana des-

de una perspectiva integral, como por ejemplo:
v’ Asesoramiento técnico en la planificacién

de estrategias del ambito urbano.
v Elaboracién de estudios y diagnosticos
v Capacitacion y formacion
v Promocién de la cultura de la legalidad
v Veeduria ciudadana

v Colaboracién con otras instituciones
ciudadanas. u
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23 [INOCUIDAD ALIMENTARIA 1ERB| 65 |CURS0 TALLER M5 PROJECT 1EPI
24| PLANEAMIENTO EN MINERIA IEPI 2: ﬁ:ﬁ‘;:ﬁt:: 510 — ::::
25{LINUX IEP) 68 | SEMANA DE AGROINDUSTRIA 1EP]
26| CURSO TALLER -EXCEL AVANZADD IEP| T T S T o
27 | PANEL -FORUM CAP. ELECTRONICOS Y TELEC. 69 | SANITARIAS-PROYECCION SOCIAL
28|CICLO DE CONFERENCIAS ELECTRONICA CAP. INDUSTRIALES 70[s0C1AL IEPI
29|CICLO DE CONFERENCIAS INDUSTRIAL CAP. DE SISTEMAS 71|50CIAL IEPI
30| CICLO DE CONFERENCIAS SISTEMAS o 72 | SEMANA DE INDUSTRIAL CAP. INDUSTRIALES
PILAS DE AGREGADO COMPACTADO
1 I I
:; ii"ﬁu;'flim;m 5022000 Ig: PARA CONTROL DE ASENTAMIENTOS ¥ IEPI
73 | MITIGACION DE LICUEFACCION DE
33| DISERD DE BROCAS |EPI 74| ROCA FILITA 1E81
34 | ROL DEL SUPERVISOR AMBIENTAL IEPI 75 | SEMANA INGENIERIA CIVIL CAP. CIVILES

Capacitaciones
técnicas

brindadas
en el 2024



CONSEJO

AMENTAL DE PIURA

76 SEMANSA MECANICOS ELECTRICOS CAP, MECANICOS ELECTRICOS 119 | CERVEZA ARTESAMAL IEF|

77 | DE ESTRUCTURAS IEPI 120 | CONTROL DE PROYECTOS IEPI
PROFUNDA EN REFINERIAS DE PETROLEC- &P PRESUPLIESTOS, PROGRAMACION,

78 | FLEXICOKING(TM]) VALORIZACIGN ¥ REAJUSTE EN EXCEL IEPI

79| PLANES DE RESPUESTA A EMERGENCIA IEFI 121 | COM SISTEMAS RWTI"

80| SEMANA DE LA INGENIERIA DE MINAS CAP. MINAS ¥ GEOLOGIA "TASACIONES DE MUEBLES, EP)

81 |JUNTA DE RESOLUCION DE DISPUTAS ARBITRAJE 122 | MADUINARIAS, VEHICULDS E INMUEBLES

82 | GESTION ¥ MODELAMIENTO BIM IEPI 123 | TRAZABILIDAD ARTIFICIAL IEPI

83 | SEMANA DE QUIMICOS CAP. QUIMICOS 124 |EDIFICACIONES IEPI

84 |RIEGO TECNIFICADD PRESURIZADOD IEPI 125 |POECHOS 1EP|

85 | TALLER DE NATACION —VERAND IEFI CICLO DE CONFERENCIAS: RIESGOS EN LA -

26| TALLER DE FULBITO-VERAND IEPI 126 | COMSTRUCCION CIVIL

87 | TALLER DE BASQUET-VERAMD 1EFI 127 | BARTENDER BASICO 1EP|

88| TALLER DE VOLEY=VERANO IEFI TALLER DE EMPRENDIMIENTO: TENDO A& &)

89| TALLER DE KICK BOXING=VERAND IEPI 128 | CROCHET AMIGURLINIS

90| TALLER DE ROBOTICA-VERAND IEFI 129 |"DECORACION CON GLOBOS" IEF|

91 | TALLER DE MARINERA -VERAND 1EFI 130 INSTALACIONES DE GAS IEF|

92 | TALLER DE OFIMATICA =VERAND IEPI 131 |EXCEL INTERMEDIO - AVANZADD IEFI

93 | DISERC GRAFICO ~VERAND IEFI

94 | PROCOMPITE IEFI

95 | FRACTURAMIENTO HIDRAULICO IEPI

95 | CONVERSATORIO MINAS 1EFI

97 | REGIOMALES IEFI

98 | WEBINAR GLOBAL GAP IEFI

90 | CONFERENCIAS INDUSTRIALES CAP. INDUSTRIALES

100 | CONFERENCIAS AMBIENTALES CAP. AMBIENTALES

101 [ COMFERENCIAS MINAS CAP. MINAS ¥ GEOLOGIA

102 | COMVERSATORIO MINAS CAP. DE MINAS

103 [CAPACITACION AGROINDUSTRIALES BPM | CAP. AGROINDUSTRIALES
CAPACITACION AGROMNDUSTRIALES -

104 | INOCUIDAD S DESTRUCTIVO

105 | DEL AGUA 1EPI

106 | FESQLERDS IEFI

107 | CAMBIO CLIMATICO IEPI

108 [SEGURIDAD DE LA INFOMACION IEPI

109 | CHEMICAL IEFI

110] CONFERENCIAS AGRICOLA CAP. AGRICOLAS

111 | CONFERENCIAS PESQUEROS CAP. PESQUERDS
CURS0 DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL IR

112 | TRABAJD PARA COLABORADORES

113 | PAVIMENTOS - PACASMAYO IEPI

1141l ENCUENTRO MACROREGIDNAL 1EFI
CAPACITACION MINAS Y GEOLOGIA:

115 [SEMINARIO DIA DE LA GEOLOGIA I
SEGURIDAD ¥ SALUD EN TRABAIOS -

116 [BASICOS DE COMSTRUCCION

117 | MITOS 1EPI
AGROINDUSTRIALES EIND.

118

ALIMENTARIAS

CAP. AGROINDUSTRIALES

CURSOS DESARROLLADOS
POR EL INSTITUTO

DE ESTUDIOS
PROFESIONALES

DE INGENIERIA

(LE.P.I) DURANTE EL 2024

Memoria, 2024 22
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capacitaciones

DIRECTIVOS DEL CAPITULO 2022 - 2024

PRESIDENTE
JULCAHUANGA DOMINGUEZ JUAN ALBERTO
Reg. CIP: #0315

VICEPRESIDENTE
GALLD ENCALADA
ADAM MARTIN

Caml Reg, CIP: 244433

SECRETARIO

SILVA GUARNIZO

ANYELAVIVIANA
i Reg, CIP: 160182

PROSECRETARIO
OLIVARES BERNAL
CARLOS ENRIQUE
Reg. CIP: 154705

YVOCAL
BANGEL VEGA
ANTIA

Reg, CIP: 57453

VI AL

ASANZA HUANCAS
AUGUSTO SANTOS
Reg. CIP: 119175

VOCAL

SIALER NAVARRO
ANIBAL ALFREDC
Reg. CIP: 162284

VOCAL ('_“
VILELA SEMINARIO 1250

JORGE LUIS
Reg. CIP: 140762 &

VIR AL
CASTRO SILUPU A
MARLENY ELIZABETH
Reg, CIP- 177824 B0

Ingenieros
. pesqueros




iT| - .
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DIRECTIVOS DEL CAPITULO 2022 - 2024

WING CAR {'ﬂ‘ A4 CESAR ARTURC
Reg, CIP: $3794

VICEPRESIDENTE
GUIRRE
' EDUARDO

VIO AL
\Iil'ﬁ*ri"-hu INED
N

DA CRISANTO GUINOCHIO RICAL 01
SAR HUMBERTO f
g, CIP: 140251

Ingenieros
electronicos y
*telecomunicaciones




Ingenieros
mecanicos

eléctricos

I'F{l"hll:l-"\'l E

BIFFI CHIRA J
Reg. C

VICEPRESIDENTE
FIESTAS CHEVEZ
JOSE HUGO

Reg, CIP; 107763

THIERRI EDUARDO
REE_. CIP: 183619

PROSECRETARIO
AMAYA PAZO
HENRY RAFAEL
Reg. CIP: 70417

A ARIZAGA
I GIULLIANA

ENNY ANTHUANET
P: TI807

(MUAL

IRNED f
LVADOR '\
P 139825 B~

VOCAL
CARRILLO RE
AR MIC

: IP: 70419

VIR AL
TICONA JUAREZ ﬂ

WILMER ANDER
Rep. : 129305

VIO AL

CALLE ESTRADA
FLOR DE MARIA
Reg, CIP: 60232

'




Ingenieros
agricolas

1} Reg.
| VICEPRESIDENTE
: ‘._; HUANCA JARAMILLO
A= ZOILA
| Reg. CIP: T0413

RECRETARIO

REQUEIC BENAVIDES
O SEGUNDO NOLBERTO
T8 Reg. CIP: 42205

-

s PFPROSECRETARIO
BANCES ANTEPARRA
GUILLERMO ALFONSO
Reg. CIP: 36271

3. . VIO AL
" y FLORES JUAREZ
" { = CRISTHIAN ROLANDO
-—c e Reg. CIP: 204031

il

Er_ Tr—
IIII-IIII!]

4

I
PE——

ir

] PRESIDENTE
A TORRES NAVARRO JOSE LUIS
CIP: 28417

VAL n

RAMIREZ MENA 2
LINCOLN ROQUELIN '
Reg. CIP: 209824 ‘ - .

VO Al m
ALVARADO ZAPATA |~
FRANCO RAI
Reg. C1P: 2007470 & I
VOO AL

ZURIGA CASTANEDA |¢ l
RAPHAEL GUSTAW
Reg. CIP: 209851 d

Vi Al
ZAPATA LACHIRA
NISIDA LICCET
Reg, CIP: 204102

Memoria 2024 23



Ingenieros
agroindustrial
e iIndustrias
alimentarias
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DIRECTIVOS DEL CAPITULO 2022 - 2024

PRESINENTE
DIOS CASTRO GRETTEL L
Reg. CIP: 148428

VICEPRESIDENTE VIOMCAL

DELGADO MECHATO LIZANO CRUZ

i GUSTAVO ADOLFO
o o Peg CIP: 165877 :

Reg. CIP: 10328
VAL
ES CALLE ©

Reg. CIP: 1266(

VOCAL
JELLES

Reg, CIP: 99670




capacitaciones

DIRECTIVOS DEL CAPITULO 2022 - 2024

VICEPRESIDENTE

GRANDA WONG

'i CARLOS ALBERTO
Reg. CIP; 159056

SECRETARIO
GARCIA ROA RINA
DEL ROSARIO

Reg. CIP: 205837

= Ingemeros .
ag OnomOS r ” 4 B 1o ranirez

ﬂ. STALIN MARX
Reg. CIP: 199596

VIO AL
GUERRERO SUAREZ
ERI ARCDI

Reg. CIP: 151965

FPRESIDENTE

LOAYZA PORRAS JOSE PAUL
Reg. CIP: 90267

VAL
FAPATA GALLO
MIRTHA KARON

Reg. CIP; 73608

VOCAL
MAURICIO) CANOVAS

:
Reg. CIP: 43074 ‘:

WALTER JAVIER
VIR AL
MONDRAGON RES
TEOFILO

Reg CIF: 66719 IEL W

Memoria 2024 23
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Ingenieros
Ambientales

capacitaciones

DIRECTIVOS DEL C.

2022 -

2024

FRESINENTE
MARCO ANTONIO AMAYA BERRU
Reg. CIF: |61 348

VICEPRESIDENTE
MORIGOMES
MISSY KIMBERLY
Reg. CIP: 182313
SECRETARIO

ﬁ LOPEZ GUAYANAY
‘-."ﬁi REYDER OVIDID
&8 Reg, CIP; 184106

FROSECRE FARIG
ALVARES GARRIDO
HENDERSON EDUARDO
Reg, CIP: 171718

VAL
BENITES FINEDO
ANGEL JUNIOR
Reg. CIP: 204410

VN AL
MACALUM QIEDA
GISVEL YULEIS]
Reg. CIF: 194732

WML

CHANDUVI CARHUAPOMA
WILSON SEGUNDO

Reg. CIP: | 72878

VAl

GARCIA DEL ROSARID
TERESITA DE JESUS MARIA
Reg. CIF: 217842

VIO AL

CALLE PINTADOD
CARLDS EDUARDC
Reg. CIP: 192645

o > P> B




Ingenieros

civilesy
sanitarios

[

(]

VICEPRESIDENTE
Bl zevaios

n‘\i CRETARID
FLORITA SAAY EDRA
e FROSECRETARICY
HELSON VENEGAS
YOCAL
DANITEA GARCLA

capacitacion

PRESTFESTE
JOSE CABRERA

A
ROSARIO CHUMACERC

VI AL
RODOLFO RAMAL

VOH AL
RICHARD LESCANCY

WEE AT
GUILLERMNCK GLHLIRO

D

D

i.

v

=

@0
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Ingenieros

deminasy
geologia

DIRECTIVOS DEL CAPITULD Z02Z - 2024

PRESIDENTE

ECHEANDLA ATO MIGUEL REYNALDO
Reg. CTP: 161362

VICEPRESIDENTE
CARRILLO ARELLANG
CRISTOBAL SEBASTIAN

Reg. CIF: 102785

SECRETARID
CORREA VALDEZ
CARLOS TERCERD
Reg. CIP: 163458

Pi] PROSECEETARI)
SAAVEDRA GARCIA
LUIS ALBERTO
Reg, CIP: 160177

Wik Al

CARRILLO ELIZALDE
ROBERTH PALIL

Reg. CIF: 196106

VICAL

NOLASCO CABANILLAS 1
JUAN REYNALDO
Reg, CIP: 199579

VOCAL
ZAPATA CASTILLO
PERCY MIGUEL
Reg. CIP: 150352

VI AL

ABAD SOLORZANO
FERMANDO GALILEL
Reg. CIF: 105608

Vi AL

FACUNDDO GOMEZ
MERCEDES CECILIA
Reg. CIP: 148430

capacitaciones



Ingenieros

de petrodleo

|

i

DIRECTIVOS DEL CAPITULD 2022 - 2024

()

PFRESIDENTE
GUILLERND EDISON MORALES ROSAS
Reg. CIF: 141459

q VICEPRESIDENTE

| SANCHEZ RIVERA
JUAN CARLOS
Reg. CIP: 106433

h SECHETARIO
= &1 PEREZ AGUADA
= SALLY INGRID
Ea '8 Reg. CIP: 151980

PROSFCRETARICY
0 GALVEZ DIOSES
- EDWUARD STEVE
. Reg. CTP: 153184

VAl
TANTARUNA OCSAS

JUAN CARLOS IGNACTO
Reg. CTP: 76300

VIRCAL

ZAPATA RAMIREZ
RICHARD EDILBERTC
Reg. CIP: 111942

Wi AL

ZELADA BURMEG
JORGE ERNESTO
Reg. CTP: 119373

VOCAL ()
CHIROQUE QCANA '
JAVIER ALONSD

Reg. CIP: 2162400 M

VIMCAL

FALEM LADINES

LADY LAURA VANESSA
Reg. CIP: 101997 55

Memoria, 2024 &3



Ingenieros

industriales y

[<X]
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Memoria 2024

de sistemas

DIRECTIVOS DEL CAPITULD 2022 - 2024

PRESIDENTE
INFANTE SAAVEDRA
CARMEN LUCILA
Reg. CI: 53562

SECRETARION
SEMINARID VASQUEE
RAFAEL ASUNCION
Reg. CIF: 41745

)
dah

FROSECRETARICH
OLIVAFENA
RLUTH ANGELLA
Reg. CIP: 196149

VO AL

SULLON CHINGA
JENNIFER DENISSE
Reg. CIF; 107203

LAY )

PFEIMLERA LASTARRIA
CARLOS CESAR
Reg. CIF: 142325

VENC Al

VELASCD LATORRE
CIANCARLO FRANCESCO
JOSLE

Reg. CIP: | 56795

SR Al

CORDOVA [TRDTMIL A
IECTOR

Rog. C II" 190853 ‘ a

3%

VIMAL

ROUAS RAMIREZ

JOSE MARTIN
Rig. CIP: 42500 W #




Ingenieros

quimicos

capacitaciones

DIRECTIVOS DEL CAPITULO 2022 - 2024

FRESIDENTE
LOZAND RAYMUNDO ILARIO TONIZABRAL
Reg. CIF: 11918]

VICEPRESIBENTE
GUERRERD ESPINOZA
HENRY ALBERTHD
Rieg. CIP: 91600

SECRETARIOY
PACHECO PEREZ
DORYS VALERIA
Reg. CIP: 196274

il

PROSECRETARI
YOVERA CARMEN
FRANK DAVID
Reg. CIF; 149952

VOCAL ;
AREVALD CARCAMO
LILIANA MILAGROS
Reg. CIP: 167607

VO AL

CHINGA GARCIA
FIORELLA DENISSE
Reg. CIF: 155566

VAL
REGALADO CAMPOS
SHIRLEY GEMIMA
Reg. CIl: 135253

VIONCAL

AQUING CASTILLO
LUIS ALBERTO
Reg. CIP: 156724

VAL

ABAD RURGOS
BRENDA (GERALDINE
Reg. CIF: 156517 gF

Memoria 2024 &3



Ingenieros
Zzootecnistas

Memoria 2024 &

capacitacion

MRECTIVOS DEL CAPITULD 2022 - 2024

PRESIDENTE
CASARIEGO NEYRA CARLOS MARTIN
Reg, CIP: 817358

VICEPRESIDENTE
(UIROGA TORRES
WILMER

Reg. C1F: 157049

SECRETARID

FLORES ZAMORA

JANET ELIZABETH
- o Reg CIF: 1007595

PROSECRETARIO)
CASTILLO MARTINEZ
ROMEL DE JESLIS

Reg. CIP: 161358

YO AL

RODRIGUEZ VILCHEZ
FETTY CaMDY
VLATHSLOSKOVIA
Reg. CIP; 142332

YOMOAL
MONTERD SALDARRIAGA
XIRYS PAOLA

Reog CIP: 144377 ==

VAL

ROMERO RAMIREZY.
ELISED

Reg. CIP: 60250

T
VinCal l“"]'
OLIVOS ROJAs |1
HUGO FEDERICD Qi

Reg. CIP: 188370

VAL

VILELA MONCALA
MEGLUEL ARTURC
Reg. CIP: 191008
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EL COMITE DE DAMAS DEL CIP REAFIRMO SU COMPROMISO CON EL BIENESTAR SOCIAL AL LLEVAR A CABO s@

UNA SIGNIFICATIVA ACTIVIDAD DE PROYECCION SOCIAL EN LA COMUNIDAD DE LAGUNA DEL SUYO.
CONSCIENTES DE LAS NECESIDADES DE ESTA POBLACION VULNERABLE, LAS INTEGRANTES DEL COMITE
DEDICARON TIEMPO Y RECURSOS PARA BRINDAR API]Y[I Y IIINTRIBUIR A MEJI]RAR SU GALIDAD DE VIDA.
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CgpaCitHCiOnes
pdra la mej ora
dela calidad
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COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU CD PIURA DIRIGIDOS POR LA ING. CLARA
GARRIDO, RECIBIO LA LAS CERTIFIGACIONES IS0 9001 E IS0 37001. QUALITY MANAGEMENT
SYSTEM (SISTEMA DE ADMINISTRACION DE CALIDAD) Y ANTI-BRIBERY MANAGEMENT
SYSTEM (SISTEMA DE ADMINISTRACION ANTISOBORND).
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El decano del CIP- CDP, Dr. Ing. Hermer Alzamo-
4 ’ ° . ; : g
ra Roman, a raiz de la inauguracion del puerto de
l O O ‘ O Chancay el 13 de noviembre de 2024, declar6 que es
importante que el Estado tome en consideracion al
puerto de Baydvar en razon de su mayor calado o pro-
fundidad, debe ser tomado en cuenta para ser lugar
estratégico en la costa norte peruana, y como punto

de referencia para proximas inversiones extranjeras
que beneficien la economia de la region Piura.



e PREVIA A LA E‘TAPA DE LLUVIAS

SUPERVISION DEL DREN DEL PARQUE TRES CULTURAS.
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El trabajo en equipo que ha ca-
racterizado a nuestra gestion
desde su primer afio, y ha conti-
nuado el 2024, ha estado orienta-
do por los principios, objetivos,
fines y atribuciones que marca
nuestro Estatuto institucional
y Reglamento institucional. En
cuanto propicia y promueve la
existencia y disponibilidad de
una ingenieria nacional ética y
técnicamente competente.

Como es bien sabido el pro-
posito del Colegio de Ingenieros

del Perd, Consejo Departamen-
tal Piura, es representar, promo-
ver, normar, controlar, supervisar
y defender el desarrollo de la inge-
nieria y el ejercicio profesional de
los ingenieros, asi como participar
de manera independiente o con-
juntamente con los otros colegios
profesionales de la regién, en las
politicas de desarrollo que em-
prendan el gobierno central, regio-
nal y local.

Consecuentemente con dicho
propdsito, el Colegio de Ingenieros

del Pert;, Consejo Departamental
Piura, ha reconocido y normado
sus actividades correspondientes
al afio 2024 dentro de los parame-
tros de autonomia institucional,
autogobierno y participaciéon de
los ingenieros en las diferentes ac-
tividades organizadas para su be-
neficio y provecho.

En este sentido, el nimero de
nuevos profesionales afiliados al-
canzo la cifra de 1,382, que suma-
do alos 1,472 que se tenia inscritos
en el 2022, mas los 1522 del afio

2023 hace un total de 4,376 afilia-
dos a la orden hasta el termino de
la gestion. La cantidad de capaci-
taciones totales organizadas por el
Instituto de Estudios Profesionales
de Ingenierfa (LE.PL) de forma con-
junta con los trece capitulos fue de
119 actividades que comprende una
serie de cursos, seminarios, congresos
y conferencias. Lo que ha redundado
en la mejora yactualizacion de sus co-
nocimientos cientifico tecnoldgicos y
la consolidacién deontolédgica de
su actuar profesional. |



Consultorioy
aula digital

Siguiendo con la linea directriz trazada
por la gestion, el afio 2024 se continud
con la mejora de la infraestructura y
de los servicios para el bien de todos
los colegiados. Se puso interés igual-
mente en el acondicionamiento de los
consultorios médicos del ingeniero. Del
mismo modo, se ha podido completar
el aula digital para servicio de los usua-
rios en el CIP.




ACORDE GON LOS
ADELANTOS DE LA
TECNOLOGIA EL COLEGIO
DE INGENIEROS HIZO
MEJORAS EN SU
INFRAESTRUGTURA PARA
EL SERVICIO DE LOS
COLEGIADOS DEL CIP.



Decano
visita local

CIP Ialara

EN LOS AMBIENTES DEL [N
LOCAL DEL CIP TALARA SE & '__,I’*_.-__-_‘*"
REALIZO LA CEREMONIA DE g
INAUGURACION DE LA .

REMODELACION DEL [
AUDITORIO Y CAFETIN DEL (i
COMITE LOCAL TALARA.
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Mision

La Misién del Comité de Damas es ser un 6rgano
de apoyo a la planificacién, organizacién y ejecucion de
actividades de salud, bienestar social y cultural en bene-
ficio de los agremiados, poblaciones vulnerables y per-

sonas en extrema pobreza del ambito departamental
0 geografico en donde se asienta el CIP, su actuar
se rige por elevados principios cristianos y va-
lores humanos. Asimismo, es un equipo de
personas con alto rendimiento, coo-
perativo, creativo, empatico y
proactivo.

El Comité de Damas del Colegio de
Ingenieros del Perti Consejo Depar-
tamental Piura es un equipo de mu-
jeres organizadas que trabaja sin fines
de lucro, conformada por ingenieras,
esposas, madres e hijas de ingenieros
colegiados y habilitados que realiza un
trabajo desinteresado, que
busca el bienestar "
integral de la fa-
milia ingenieril
y de personas
en condicién
de  vulnera-
bilidad y ex-
trema pobre-
za. El Comité
de Damas estd
presidido  por
la Sra. Obstetra ¢

Comité de Damasy

Responsabilidad Social

Lita Alvarado Herrera.

El Comité de Damas del Colegio de
Ingenieros del Peru Consejo Depar-
tamental Piura, en consonancia con
su misién y visidn, es consciente que
el verdadero pilar del desarrollo hu-
mano y de la sociedad, es el amor al
préjimo, por caridad o amor a Dios.
Por ello, fomenta la practica per-
manente de acciones basadas en
los elevados valores de la Frater-
nidad, la Honestidad, el Respe-
to, la Solidaridad, el Espiritu de
servicio, la Empatia y la Perse-
verancia.

En el 2024 se enfatiz6 el
trabajo en varios grupos vulnera-
bles de la sociedad, tales como nifos

(as) desnutridos (as), anémicos

(as), con VIH; Madres solteras, mu-
jeres con enfermedades congénitas
o adquiridas; Personas de la tercera
edad con bajos recursos, enfermas y
que sufren abandono familiar; Per-
sonas discapacitadas por enfermedad
o accidentes. Para obtener recur-
sos econdmicos y captar donaciones
de entidades publicas o privadas fue
imprescindible que el Comité de Da-
mas gestione, planifique, desarrolle
y ejecute eficaz y transparentemente
una serie de actividades orientadas a
atender los ejes estratégicos de Salud y
bienestar; Educacién; Imagen, soporte
y fortalecimiento.

En cuanto al eje estratégico de Salud
y bienestar, las actividades se orienta-
ron a disminuir factores de riesgo de
obesidad y cancer, promoviendo y eje-
cutando campaias de atencién medica
intra institucional. El topico de salud
fue implementado con medicamentos
y otros materiales. Se realizaron apro-
ximadamente 100 atenciones en los
servicios de medicina general, onco-
logia, odontologia, psicologia y otros
servicios. Se apoy6 ademas el acceso a
vacunas y otros servicios o productos
sanitarios esenciales como rehabilita-
cion, examenes de laboratorio, ecogra-
fias, podologia, etc. u



COMITE DE DAMAS |
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El eje estratégico Educacion fue
atendido con el apoyo a la poblacién
escolar (inicial, primaria y secundaria)
con ttiles escolares o libros para facilitar
su acceso a la educacion. Para ello se reali-
z6 varias campaiias de donacion de utiles
escolares y libros, pro implementacion
de bibliotecas escolares en centros pobla-
dos o barrios especificos. Por otra parte,
para los egresados de secundaria se buscd
ampliar la poblacién con competencias
técnicas para acceder a un trabajo digno,
capacitando a los mds vulnerables en su
formacion técnica y profesional para
favorecer su empleabilidad.

Respecto al eje estratégico que tra-
ta la imagen, soporte y fortalecimien-
to institucional, el Comité de Damas
del CIP-CDP participd en las diversas
ceremonias de colegiatura que se rea-
lizaron durante el 2024, en donde fue
ocasion de recibir también aportes de
los fotégrafos que ayudan a las obras
de responsabilidad social. Para el Dia
de la Madre en el mes de mayo se apo-
yo voluntariamente a la instituciéon en
la recoleccién y adquisicion de regalos
y detalles entregados a las ingenieras

mamds y personal administrativo feme-
nino que participé en dicha actividad.
Para poder financiar muchas de las ac-
tividades se organizaron diversas rifas
para recaudar fondos. El Comité de Da-
mas brindé igualmente ayuda en las ac-
tividades por el aniversario institucio-
nal, con la venta de platos preparados
para la ocasion. En otros momentos se
hizo degustaciones de comida regional
y venta de cecina y chorizo. Se continud
las acciones para el fortalecimiento de
las relaciones amicales activas, la cele-
bracién de los cumpleanos y otros.
Para las fiestas de navidad, se ayudo
a decorar el local institucional y reali-
z6 acopio de juguetes recibidos como
donativos, que se envolvieron para su
distribucion a cerca de 2,430 nifios y
ninas hijos de ingenieros colegiados, e
igualmente se llevo a cabo la campana
pro navidad para niflos de escasos re-
cursos y zonas vulnerables”, la cual se
entreg6 en el Centro Poblado Tortola,
Laguna de Suyo y lugares aledaios de
escasos recursos donde se realizé cho-
colatadas, gracias a ayuda de empresas
amigas que se sumaron a la campafia. El

Comité de Damas del CIP-CDP colabo-
ré activamente en la preparacion para
la Fiesta de Fin de Ao y el recibimiento
del 2025.

El aspecto religioso no fue dejado de
lado, por el Comité de Damas, ya que se
honré la imagen de la Virgen de Nues-
tra Sefiora de Lourdes que esté en el lo-
cal del CIP-CDP, y se propicid una serie
de paralitugias y eucaristias en fechas
importantes de la institucién en la que
participaron muchos ingenieros e inge-
nieras colegiados. u

“ESTAMOS MAS PARA DAR QUE RECIBIR"”

Vision
La Vision del Comité de Damas es alcanzar re-
conocido prestigio, nacional e internacional, como en-
tidad que lidera la ayuda social tanto dentro como fuera
de la institucion, en base a actividades solidarias, que per-
mitan potenciar el valor humano de los grupos mas vulne-
rables dentro del Departamento de Piura, constituyéndose
como un referente de ayuda efectiva en la solucién de ne-
cesidades y desafios que se presentan con los que me-
nos recursos economicos tienen, permitiendo asi
mejorar su calidad de vida, educacion y salud,
lo que les permitira elevar su autoestima y
empoderarlos.
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Proyecto cancha deportiva

Proyecto cerco perimétrico

Centrode
Esparcimiento
del CIP




El Consejo Directivo del Colegio de
Ingenieros del Peru Consejo Depar-
tamental Piura, como parte de los
importantes proyectos que se debian
realizar durante el 2024 se encuentra
el “Centro de Esparcimiento”, ubicado
en el kilémetro 7.6 carretera Piura a
Sullana. Sus mds de 10 mil metros cua-
drados estaran dedicados a brindar a
los colegiados la oportunidad de hacer
deporte, tener un espacio para tener
contacto con la naturaleza y realizar
una serie de actividades de caracter
familiar y de confraternidad a campo
abierto.

La idea principal de este “Centro de
Esparcimiento” es amplia y ambiciosa,
por lo que debid irse concretando en
cuatro proyectos basicos, para a partir
de este 2024 debid seguir implemen-
tandose para ofrecer mayor cantidad
de servicios y comodidades a los co-
legiados del CIP, a saber: Proyecto del
cerco perimétrico, Proyecto carretera
interior del Centro de Esparcimiento,
Proyecto construccién de pozo explo-
ratorio de agua subterrdnea y Proyecto
cancha deportiva.

El Proyecto del cerco perimétri-
co ha tenido como objetivo delimitar
el terreno eriazo que inicialmente se
adquirié en gestiones pasadas, con la
técnica de paneles modulares, cuya
instalacion es mas rapida, segura y de
menor costo (como de igual forma se
hizo en el cerco perimétrico del terre-
no de Sechura).

En cuanto al Proyecto carretera
interior, puede decirse que es funda-
mental para el acceso de diversa clase
de vehiculos mayores y menores, tanto
de colegiados, familiares, amigos, pro-
veedores, etc.

En razén de que el elemento hi-

drico es fundamental para el funcio-
namiento de cualquier institucion
de servicio al publico, fue necesario
realizar el Proyecto construccién de
pozo exploratorio de agua subterrd-
nea. Con todos los requisitos técnicos
cumplidos, se pudo finalmente insta-
lar la cdmara de bombeo de agua del
subsuelo con el propdsito de que los
servicios de liquido elemento lleguen
a satisfacer las necesidades actuales y
futuras de los usuarios del Centro de
Esparcimiento.

Aunque el Centro de Esparcimien-
to tendra en el futuro diversas canchas
para diversos deportes, se ha iniciado
la implementacién de las instalaciones
con la construccién de una cancha de
fatbol de gras sintético, la cual satisfa-
cerd los requerimientos basicos de los
colegiados, amantes del deporte mas
popular del mundo. u
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Deportes:

Fortaleciendo
amistades

La préctica del deporte es para los miem-
bros del Colegio de Ingenieros del Peru
Consejo Departamental Piura una tradi-
cién permanente. De esta forma, en el aflo
2024, el fulbito, el véley y el ajedrez fue-
ron las disciplinas deportivas que mayor
interés concitaron entre los colegiados. El
Campeonato de Intercapitulos, el Cam-
peonato Intercolleras 2024 y la II Olim-
piada CONREDE, fueron ocasién propi-
cia para que los equipos representantes de
los 13 capitulos y amigos todos pudieran
estrechar lazos de amistad y de confrater-
nidad mas duraderos. u







50
SN
a3
S
<
g
=
g
=

Celebraciones
dela familia CIP

El Colegio de Ingenieros de Piura rin-
dié homenaje a todas las madres de la
comunidad colegiada con una calida
celebracion llena de emotividad y re-
conocimiento. El evento se llevé a cabo
en el coliseo techado, donde se ofrecid
una recepcion especial para las ma-
dres ingenieras y esposas de ingenie-
ros. Durante la jornada, se destacé el
rol fundamental que desempenan las
madres en la familia y en la sociedad,
resaltando su capacidad de liderazgo y
contribucién en el ambito profesional.
La ceremonia incluy¢ la entrega de ob-
sequios, sellando el dia con un brindis
en honor a las homenajeadas. u
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Damas 28 de julio

En un evento lleno de color, alegria
y tradicién, el Comité de Damas del
Colegio de Ingenieros de Piura orga-
nizd una actividad especial para re-
saltar la riqueza cultural del Peru, al
conmemorarse el 203 aniversario de la
celebracion patria. La jornada estuvo
dedicada a las nifias y nifios, quienes
se convirtieron en los protagonistas al
presentar bailes tipicos de diversas re-
giones del pafs.

El escenario se llend de vida con los vi-
brantes trajes tradicionales, cuidado-
samente elaborados, que representaron
la costa, sierra y selva del Pertu. Desde
la elegante marinera nortefa hasta las

alegres danzas de la selva, cada presen-
tacion cautivé al publico, recordando
la diversidad y el patrimonio cultural
que NOSs une COmMO peruanos. u




Celebracion
Navidena

ol o1
Memoria 024 &3

La Navidad es siempre una de las fechas personal administrativo.
mads esperadas por la familia del Colegio El evento comenz6 con un especticulo de
de Ingenieros de Piura, y en el 2024 no fue villancicos interpretado por un coro infantil,
la excepcion. seguido de una obra teatral que recre6 el na-

En un ambiente de alegria y fraternidad, cimiento de Jests. Ademas, los nifios disfru-
se organizo una gran fiesta navidefia en la  taron de los sorteos y se hicieron merecedo-
que participaron ingenieros, sus familias y el  res de varios presentes. u



Proyecto pavos
acriollados.

Navidad 2024.

Meses antes de la Navidad, se puso en
marcha el proyecto de crianza de pavos
negros criollos (mds de 600 aves), den-
tro de las instalaciones del Centro de
Esparcimiento del CIP, kilémetro 7.6,
carretera Piura-Sullana. El propdsito
era que los colegiados de la institucién,
pudieran disfrutar de la carne de esta
ave tan apreciadad y criada con altos
estandares de alimentacién durante la
fiesta navidena 2024. El precio de ven-
ta fue competitiva frente a otras ofertas
del mercado de aves de la localidad. ®
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ElCIPyla
ayuda social

Comité de Damas del Colegio Profesio-
nal de Ingenieros de Piura llev6 a cabo
una divertida chocolatada. El evento, rea-
lizado en el parque de la ciudad, reuni6 a
nifos de diversas comunidades de Piura,
quienes participaron en talleres ludicos,
juegos didacticos y actividades deporti-
vas que promovieron el comparierismo y
el desarrollo de habilidades sociales. Ade-
mas, el comité brind6 orientacién sobre
temas de salud y educacion a las familias
presentes.

La presidenta del Comité de Damas,
Obs. Lita Alvarado Herrera, destac6 que
esta iniciativa refleja el compromiso del
gremio de ingenieros no solo con el de-
sarrollo profesional, sino también con el
bienestar social, especialmente en secto-
res que mas lo necesitan. Este tipo de ac-
ciones impulsadas por el Comité de Da-
mas demuestra el poder de la unién entre
diferentes sectores de la comunidad para
generar un impacto positivo y duradero
en lavida de las personas, particularmen-
te de los niflos con menos recursos y vul-
nerables.. u



Balance Econémico Anual
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CONVENIOS INTERISTITUCIONALES VIGENTES 2022-2024
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Institucion Teléfono Inicio Termino Beneficios

HOSPITAL 974200824 | 12/12/2022 | 12/12/2023 CONSULTA PRESENCIAL: TELECONSULTA: HOSPITALIZACION: REHABILITACION PSICOSOCIAL

ESPECIALIZADO SAN 10% de descuento 15% de descuento 15% de descuento Centro de dia de Adicciones: S/ 60.00
AHORA AHORA AHORA: Terapia Espiritual y Humanizacion

AN DE DI PIURA pla Esp Y

u OSPIU Psiquiatria: S/ 81.00 Psiquiatria: S/ 77.00 PSIQUIATRIA: S/ 120 Adicciones: S/ 50.00
Adicciones: 5/.90.00 Adicciones: S/ 85.00 Terapia Ocupacional SM: S/ 50.00
Psicologia: $/.63.00 Psicologia: S/ 60.00

CLINICA 073643284 | 26/01/2023 26/01/2024 Atencion Médica: Hospitalizacion (No incluye honorarios  ratorio, Rayos X y Tomografia: 10 % de ~ Procedimientos : Procedimientos

CARITA FELIZ 993007653 Consulta Médica - 20% de descuento médicos): 10% de descuento. descuento.
Emergencia (No incluye honorarios mé-  Farmacia: 5% de descuento Servicios Odontologicos:
dicos): 10% de descuento. Servicios Auxiliares: Ecograffa, Labo-  Consulta Médica : Tarifas Médicas

CLINICA 947052846 21/10/2021|  22/10/2022 Consultas: 20% descuento Imagenes: 10% descuento (Solo procedimientos gastroenterologfa)

BELLO HORIZONTE Laboratorio: 10% descuento Procedimientos: 20% descuento

ENFERMERA A CASA

MOBILIARIO Y EQUIPOS 957605761 2/06/2022 2/06/2022 10% de descuento en servicios especializados de enfermeria, asi como en venta e instalacién de mobiliario, materiales y equipos de uso clinico.

CENTRO ESTETICO 075717766/ . , A A

. 1/10/2021 1/10/2023 Brindar consulta de cortesia para todos los beneficiados del convenio con un descuento del 30%.

ODONTOLOGICO “SAN osesez | Y o F

FELIPE®

M. BLACK SERVICIOS 988871989 15/02/2022 15/02/2024 | 5frece atencién preferente para los beneficiarios, con derecho a ofertas, precios justos y descuentos favorables que van desde el 10% al 20% de descuento en las compras al contado y del 5% al 10% en

OPTICOS las compras al crédito.

CIRUJANOS 971 870 992 21/02/2022 21/02/2024 | Descuento del 50% del costo en los si- soles. Uroldgica: Reno-Vesical y Prostatica: De ~ Consulta Médica + Ecografia (Abdomi-

SEMINARIO & GIL guientes servicios: Renal: De S/.120.00 a S/. 60.00 soles. $/.160.00 a S/.80.00 soles. nal/Renal):

ASOCIADOS Ecografias: Abdominal Completa: De $/.160.00 a S/.  Consultas Médicas: De $/.120.00 a S/.  De $/.200.00 a S/. 100.00 soles.
Abdominal : De S/.120.00 a S/. 60.00  80.00 soles. 60.00 soles.

CLINICA DENTAL ARADENT 953631906 18/08/2023 |18/08/2024 EL CIP-CDP y sus agremiados tendran derechos, a un descuento del 25% de descuento en los servicios de odontologia general y odontopediatria, debiendo ser familiar directo de

ORTODONCIA los asociados de la institucion CIP.

CLINICA LOS COCOS EIRL 969945832 5/08/2023 5/08/2024

AGENCIA DE 2x1 en corte Tintaya para dama o varén: Dsct. Del 20%. ELLAS $/199: Manicure OPI + pedicure clasicas.

ESTETICA DEL NORTE 982938 542 | 31/05/2023 |31/05/2025 lavado de cabello + masaje capilar + corte de  2x1 en perfilado, diseio, planchado y semi ~ OPI + perfilado, disefio, planchado y semi ~ PARA ELLOS S/129: Limpieza facil profunda

SAC TINTAYA SPA cabello (lunes a jueves). pigmentacién de cejas (lunes a jueves). pigmentacién de cejas + cepillado o plan-  + corte de cabello + limpieza, pulido y exfo-
2x1 en masajes relajantes de 40min. (flun. ajue.). PAQUETE PROMOCIONALES: PARA  chado de cabello + extensiones de pestaiias  liacion de pies.

AUDITE AUDIOLOGIAY Descuento en diversos servicios: 10% IMPEDANCIOMETRIA GOLOGIA

OTORRINOLARINGOLOGIA 910 516 904 1/04/2023 | 1/04/2024 10% AUDIOMETRIA 20% CONSULTAS OTORRINOLARIN-  10% LOGOAUDIOMETRIA /—\

EIRL

LABORATORIO CLINICOBIOLAB | 968933519 | 24/04/2023 24/04/2023 30% dsct. En todos los exdmenes de laboratorio.

MONTALVO SPA/ 932 824 708/| 25/11/2023 25/11/2023 Descuento del 30% en servicios de peluqueria y spa, a Ingenieros colegiados y habilitados y a trabajadores del CIP - CD Piura.

MONTALVO FOR MEN 948692666 50% de descuento en peluqueria y spa por todo el mes de aniversario del CIP - CD Piura. Ademés tenemos

CONSULTORIAY SERVICIOS | 970 821 250 | 18/08/2023 18/08/2024 Brindar servicios médicos para brevetes a los beneficiarios. / convenio con

ALLO SAC “SEYSO” = =

GALLO SAC"SEYSO Universidades:

CENTRO INTEGRAL DE TERAPIAY | 942821657 | 8/09/2023 18/08/2024 Evaluacién médica gratuita. 20% de descuento en todas sus tarifas. ESAN. UNI

REHABILITACION FISICA VITAL cIsSco ’ c AE;J

9 ’

CENTRO DE BELLEZA 991446396 | 23/08/2023 23/08/2026 10% de descuento en todos sus servicios (peluqueria, sistema de ufias, masajes, depilacién, pestaias, cejas, faciales) UNP. UNF (1]:7.Yo)

AMORELA BEAUTY STUDIO ’ y -

CENTRO ODONTOLOGICO 924185 578 | 17/10/2023 17/10/2024 | Descuento en todos sus servicios.

“PIURA SMILE CARE”
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CONVENIOS INTERISTITUCIONALES VIGENTES 2022-2024

Institucién Teléfono Inicio Termino Beneficios

CLINICA NOR SALUD 981232853 | 5/12/2023 5/06/2025 30% de descuento en consultas médicas 20% de descuento servicio de imégenes 20% de descuento farmacia
40% de descuento en medicina general 20% de descuento laboratorio

HOTELES RESTAURANTES

PERU HOSTING PIURA 956971614 15/06/2022 15/06/2024 En Hotel en la ciudad de Piura, 30% de descuento de tarifa pizarra durante todo el ano (sujeto a disponibilidad), coordinando previamente con el contacto al celular nimero
956971614.

PERU HOSTING TALARA 956969854 | 15/06/2022 | 15/06/2024 En hotel en la ciudad de Talara, 30% de descuento de tarifa pizarra durante todo el afio (sujeto a disponibilidad), coordinando previamente con el contacto al celular
nimero 956969854.

PERU HOSTING DE PUNTA SAL | 943460000 15/06/2022 15/06/2024 En hotel en Punta Sal, entre el 10 de enero al 30 de abril descuento del 30% de la tarifa pizarra (sujeto a disponibilidad). Entre el 01 de mayo al 15 de diciembre descuento del 50% de la tarifa pizarra
(sujeto a disponibilidad), coordinando previamente con el contacto al celular nimero 943460000.

RESTAUERANTE EL PATRON 988871989 3/11/2022 3/11/2023 Brindar la promocién 2x1 en toda la Carta de tragos de Lunes a Viernes desde las 6:00 Delivery Gratis los dias Martes y Miércoles (Excepto los dias feriados) en las siguientes zonas: Urbanizacion
pm a 12:00 am y de Sabado a Domingo desde la 1:00 pm hasta 12:00 am en nuestro Piura, Las Mercedes, Los Tallanes, Santa Rosa, Los Ficus, Santa Ana, Residencial Piura, Bello horizonte, Ma-
local ubicado en Av. Grau 2367 (Ref. a media cuadra de Castro Pozo con Av. Grau). riscal Tito, Ignacio Merino, San Felipe, Angamos, Santa Isabel, Santa Maria del Pinar y San Eduardo.

HOTEL EL ANGOLO 968700256 | 14/11/2023 14/11/2024 40% de descuento sobre el servicio de alojamiento (tarifa base), en las 4 sedes de la cadena (Piura, Talara, Lima y Chosica).

LA MANGACHERIA 2/12/2023 2/12/2025 Descuento del 20% en consumo

INMOBILIARIAS
CAPERA INVOBILIARIA SAC 982180748 / | 15/03/2022 15/03/2024 Brindar a los beneficiarios descuentos sobre los productos que ofrece, recibiendo un descuento especial del 10% del precio de lista en el lote de su preferencia; y de encontrarse el titular debidamente
961880021 habilitado, recibira un bono de descuento adicional de 1000.00 mil délares.
VERDE CONSTRUCTORAE 912374095 | 31/05/2023 |31/07/2023 Descuento del 8% en pago al contado. Descuento del 6% en pago a crédito
INMOBILIARIA
MlRAFLORES NFC FONDO /10/2023 102/2024 Descuento especial en lista de precios de los lotes.
DE INVERSION
GRUPOMAQINGENIEROSEIRL | 935 111885 | 22/11/2023 22/1172024 Asesoria y capacitaciones. 20% de descuento
OTROS
NEG,OC|OS Y SERVICIOS 15/06/2022 15/06/2024 | Facilidades en instalaciones del CIP-CDP para trdmites de obtencion y renovacién de DNI, y emisién de DNI electronico.
TURISTICOSS.AC.
(073) 309102 Programa para Nifios, jévenes y adultos, 15% de descuento.
ICPNA 956 961 364 /| 15/12/2021 | 15/12/2023 grama p J y
(073) 331360
JYSASESORIAY CAPACITACIONE.IRL | 947920237 | 27/05/2022 | 27/05/2024 | 25% de descuento para todos los colegiados en asesoraria contable, financiera, comercial, laboral y legal-tributario.
CEMENTERIO PARQUE 932 824 708/| 25/11/2023 25/11/2023 | 10 % de descuento del precio de lista vigente por (5 y 4 niveles), triples, dobles y personales en ®  15% de descuento del precio de lista vigente financiado hasta en 60 meses.
DEL RECUERDO 948692666 la Cesién Perpetua de Sepulturas Familiares (5y ~ Necesidad Inmediata (NI). En Piuray Lima, de ~ por la Cesi6n Perpetua de Jardineras, ® 5% adicional al descuento base por conve-
4 niveles), triples, dobles y personales en Necesi- ~ acuerdo a disponibilidad. ®  Columbarios (Plan con cremacién). En  nio, al pagar al contado.
dad Futura (NF). En Piura y Lima, de acuerdoa @ 10% de descuento del precio delista vigente ~ Lima, de acuerdo a disponibilidad. ® 2% adicional al descuento brindado en una
disponibilidad. por la Cesion Perpetua de Nichos en Necesidad ~ ®  15% de descuento en Planes Funerarios. En ~ Oportunidad Vigente (OT) o campafia, en Ne-
® 8% de descuento del precio delista vigente ~ Futura (NF). En Lima, de acuerdo a disponibi-  Lima, de acuerdo a disponibilidad cesidad Futura.
por la Cesion Perpetua de Sepulturas Familiares  lidad. ®  Hasta 42% de descuento por Campanias,
SERV. GENERALES TCACT EIRL 10/05/2023 10/01/2024 | ® Descuento del 10% en: ® Lavado de unidades ® Mantenimiento y reparaciéon  ® Rotaciéon de neumaticos ® Reparacion de frenos
® Servicios automotriz ® Alquiler de vehiculos ® Alineaci6n de ruedas
AUTOBACKS 978 831 315 | 22/08/2023 22/08/2025 | ® Venta y mantenimiento de vehiculos autorizados multimarcas. ® 20% de descuento en mantenimiento preventivo.
CENTRO DE INSPECCION 924185578 |23/08/2023 | 23/08/2025 | @ Brindar servicios automotrices. ® 20% de descuento en servicios seleccionados.
TECNICA
EL PARADERO DE LAS MOTOS 992299 775 | 16/10/2023 16/10/2028 ® 12% de descuento en compra de llantas o cascos. ® Cambio de aceite GRATIS
REPUESTOS Y SERVICIOS SRL ® 10% de descuento a partir de compras mayores o iguales a $/20 soles ® 10% de descuento mantenimiento de motos.
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OTROS

dad Futura (NF). En Lima, de acuerdo a dis-

® 15% de descuento en Planes Funerarios. En

PATRIMONIO EN 30/03/2022 | 30/03/2024 | ® 10% de descuento del precio delistavigen-  por la Cesién Perpetua de Sepulturas Familia-
FIDEICOMISO te por la Cesién Perpetua de Sepulturas Fami-  res (5 y 4 niveles) triples, dobles, y personales  ponibilidad. Lima, de acuerdo a disponibilidad.
liares (5 y 4 niveles), triples, dobles, y personales  en Necesidad Inmediata (NI). En Piuray Lima, ~ ® 15% de descuento del precio de lista vigente ~ ® Hasta el 42% de descuento por Camparias,
en Necesidad Futura (NF). En Piuray Lima,de  de acuerdo a disponibilidad. por la Cesién Perpetua de Jardineras Colum-  financiado hasta en 60 meses.
acuerdo a disponibilidad. ® 10 % de descuento del precio de lista vigente ~ barios (Plan con cremacién). En Lima, de  ® 5% adicional al descuento base por conve-
® 8% de descuento del precio de lista vigente ~ por la Cesion Perpetua de Nichos en Necesi-  acuerdo a disponibilidad. nio, al pagar al contado 6l
ACADEMIA 4/08/2022 4/08/2023 EL CIP-CDP y sus agremiados tendrén derechos, a un descuento del 50% del costo de todas sus mensualidades por cada nifo o joven, debiendo ser familiar directo de los asociados
DEPORTIVA “LEGADOS” de la institucion CIP.
GESTION PROFESIONAL 27/03/2023 | 27/03/2024 Entregar tres (03) productos audiovisuales 1 reportaje semanal, dos micro informativos institucionales (semanal), dos (02) transmisiones en vivo con tematica especializada de
SAC interés del CIP-CDP por semana.
CONSULTORIA 988317455 | 31/05/2023 | 31/05/2025 | Brindar académica descuento especial a todos los ingenieros en soporte contable y capacitaciones en temas financieros, contables, laborales, tributarios, reorganizacién empresarial
EMPRESARIAL ICR SAC e investigacion.
BRASILIA EIRL 16/02/2023 | 16/10/2023 | 20% dsct. En alquiler de local.
SANESOL E INVERSIONES | 947017 867 | 20/11/2023 | 20/11/2025 | ® Servicio de seguridad industrial y de saneamiento para empresas. ® 20% de descuento

EIRL

ENTIDADES PUBLICAS

DIRECCION REGIONAL DE 73340133 29/09/2022 | 29/09/2024 ® 10 % de descuento del precio de lista vi-  res (5 y 4 niveles), triples, dobles y personales  ® 15% de descuento del precio delistavigen-  financiado hasta en 60 meses.
COMERCIO EXTERIOR Y gente por la Cesién Perpetua de Sepulturas  en Necesidad Inmediata (NI). En Piura y  te por la Cesién Perpetua de Jardineras, ® 5% adicional al descuento base por conve-
TURISMO DEL GOBIERNO Familiares (5y 4 niveles), triples, dobles y per-  Lima, de acuerdo a disponibilidad. ® Columbarios (Plan con cremacién). En  nio, al pagar al contado.
sonales en Necesidad Futura (NF). EnPiuray ~ ® 10% de descuento del precio de lista vi-  Lima, de acuerdo a disponibilidad. ® 2% adicional al descuento brindado en
REGIONAL DE PIURA Lima, de acuerdo a disponibilidad. gente por la Cesion Perpetua de Nichos en ~ ® 15% de descuento en Planes Funerarios.  una Oportunidad Vigente (OT) o camparia,
® 8% de descuento del precio delistavigente ~ Necesidad Futura (NF). En Lima, de acuerdo  En Lima, de acuerdo a disponibilidad en Necesidad Futura.
por la Cesién Perpetua de Sepulturas Familia-  a disponibilidad. ® Hasta 42% de descuento por Campaiias,
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 27/04/2022 | 27/04/2024 | Convenio Marco a través del cual las partes quedan autorizadas a suscribir Convenios Especificos de Cooperacién Interinstitucional para concretar la ejecucién de programas,
TAMBOGRANDE trabajos, actividades, entre otros, orientados al cumplimiento de los fines y objetivos planteados en el presente convenio.
Las partes en forma conjunta se comprometena  intereses comunes. das a diferentes areas que se requiere dentrodelas ~ sente Convenio Marco.
BE I'\D/IILEJT:?ADAD NACIONAL 3/06/2022 3/06/2024 lo siguiente: ® Cooperacion en materia de Gestion deriesgoy ~ facultades inherentes a ambas instituciones. ® E] CIP - CDP se compromete a realizar la di-
® Fjecucion de proyectos, actividadesacadémicas ~ prevencion de desastres, saneamiento fisico legal, ~ ® Promover y apoyar cualquier actividad deinte- ~ fusion entre los ingenieros para que participen en
y de investigacién, Cursos de Perfeccionamiento, ~ entre otros. rés mutuo dentro dela disponibilidad delaspartes  los eventos que la Universidad Nacional de Piura
Talleres, Seminarios, Conferencias, etc, referidosa @ Asesoramiento mutuo en cuestiones relaciona- o delas actividades que constituyen objeto del pre- ~ organice.
Las partes en forma conjunta se com-  tarios, de competencias e interés para  Nacional de Fronteradentrodesudm-  de investigacion conjunta y/o de desa-  actividades que constituyen objeto del

UNIVERSIDAD NACIONAL 6/07/2022 6/07/2024 prometen alo siguiente: ambas instituciones. bito institucional. rrollo bilateral. presente Convenio Marco.

DE FRONTERA a. Favorecer la participacion en planes ~ ¢. Fomentar y apoyar el acceso ala e. Fortalecer capacidades de los estu-  h. Asesoramiento mutuo en cuestio-  j. Otras que sean consideradas de
de trabajo y eventos académicos de  educacion superior a fin de fortalecer ~ diantes, docentes y/o personal admi-  nes relacionadas a diferentes dreas que  interés mutuo, dentro de las disponi-
interés comun. el capital humano de la Sub Regién  nistrativo de ambas instituciones, ga-  se requiere dentro de las facultadesin-  bilidades de ambas partes y de las ac-
bElaborar e implementar actividades ~ Luciano Castillo Colonna. rantizando la certificacion respectiva. herentes a ambas instituciones. tividades que constituyen el objeto del
académicas, responsabilidad social ~ dDesarrollar un programa de practi-  f Propiciarlarealizacién deactividades i Promover y apoyar cualquier acti-  presente acuerdo.
universitaria, extension cultural y pro-  cas pre-profesionales y profesionales  culturales entre ambas instituciones. vidad de interés mutuo dentro de la
yeccion social, voluntariados universi-  para los estudiantes de la Universidad g Colaborar en proyectosy programas  disponibilidad de las partes o de las

DIRECCION REGIONAL DE 29/09/2022 29/09/2024 | Las partes en forma conjunta se compro-  a fin a realizar acciones y disefiar planes  serd aprobado en forma conjunta poram-  d.Cooperacion.

COMERCIO EXTERIOR Y meten a lo siguiente: que satisfagan los requerimientos institu-  bas partes. e. Fortalecer capacidades de los estudian-
TURISMO DEL GOBIERNO a. Establecer con el CIP-CDP un inter-  cionales y de sus miembros. c.Difundir las actividades institucionales tes, docentes y/o personal administrativo
REGIONAL DE PIURA cambio fluido y permanente de la infor-  b.Coordinar con el CIP-CDP un progra-  de CIP-CDP en la red social de DIRCE-  de ambas instituciones, garantizando la

macidn existente en ambas instituciones,

ma de actividades a desarrollarse, el cual

TUR PIURA.

certificacion respectiva.







ESTADOS FINANCIEROS
A JUNIO 2024
CONSOLIDADO

RATIO DE TESORERIA
Disponible + Realizable 2,109 61918 2.07
Pasivo Corriente 1,018 378.65

El mtier e mmyor que 1, lo que signefica que par hacer frente a las oblipnciones de corto plaeo
con lo disponible ¥ realizable e CIPCDP si tiene suficiente liquider para affontar Ins
obligaciones més inmediatas.

RATIO DE SOLVEMCIA
Activo Corriente + Active No Corriente 2340937977
Paziva Corriente + Pasive Me Corriente ! 1,104 08560

El Colegio de Ingenieros
sede Piura, con la actualiza-
cién del valor de la cuenta
inmuebles Maquinarias y
Equipos, ha incrementa-

do su valor en los Estados
Financieros en su Activo No
corriente. Del resultado del
ratio se interpreta el CIPC-
DP tiene una posicién ante
los acreedores muy fortaleci-
da, y tiene activos para hacer
frente ante una solicitud de
créditos hipotecarios. u
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